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REGIONALNE CENTRUM EDUKACIJI ZAWODOWEJ
21-100 Lubartow ul. 1 Maja 82

fax; 8552982  www.rcez.lubartow.pl e-mail: rcez@rcez.lubartow.pl

Otwarty nabér partnera w celu wspdlnej realizacji projektu w ramach naboru:

Priorytetu X Lepsza edukacja programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Dziafania

10.4 Ksztatcenie zawodowe o nr FELU.10.04-1Z2.00-002/24

Zgodnie z art.39 Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze

srodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, Powiat Lubartowski, ul. Sfowackiego 8,
21-100 Lubartéw / Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie, 1 Maja 82, 21-100
Lubartéw ogtasza konkurs na wspdlne przygotowanie i realizacje projektu w ramach, dziatanie

10.4 Ksztatcenie zawodowe

Cel projektu:

Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej

w Lubartowie poprzez realizacje dziatann skierowanych do uczniéw, nauczycieli oraz szkoty w

oparciu o diagnoze potrzeb.

Proponowany zakres zadan przewidzianych dla partnera:

Wsparcie merytoryczne i organizacyjne Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie

przy przygotowaniu wniosku o dofinansowanie oraz realizacji czesci zadan obejmujgcych
przedmiotowy projekt.

Typy dziatan przewidziane do realizacji:

Programy rozwojowe szkét, uwzgledniajgce m.in.:

a)

b)

d)

f)

wspotprace szkét i centrow ksztatcenia zawodowego i ustawicznego z pracodawcami
i uczelniami w celu zwiekszenia potencjatu szkot, w szczegdlnosci poprzez organizacje
zajeé dla ucznidw;

dodatkowe zajecia specjalistyczne umozliwiajgce uczniom uzyskiwanie i uzupetnianie
wiedzy i umiejetnosci zawodowych, w szczegdlnosci w zakresie zielonej transformacji
oraz kompetencji cyfrowych;

wsparcie nauczycieli (w tym nauczycieli zawodu) oraz instruktoréw praktycznej nauki
zawodu w zakresie uzyskiwania uprawnien/kwalifikacji do nauczania zawodu,
w zakresie odbywania stazy/szkolen branzowych;

wsparcie 0séb posiadajgcych przygotowanie zawodowe uznane przez dyrektora szkoty
lub placédwki za odpowiednie do prowadzenia zaje¢ z zakresu ksztatcenia zawodowego
w zakresie uzyskiwania uprawnien/kwalifikacji do nauczania zawodu, w zakresie
odbywania stazy/szkolen branzowych;

dostosowanie szkét i realizowanego nauczania do specjalnych potrzeb edukacyjnych
ucznidbw oraz do potrzeb nauczycieli z niepetnosprawnosciami, w tym
upowszechnienie modelu dostepnej szkoty;

organizacje irealizacje dodatkowej oferty dydaktycznej, przyczyniajgcej sie do rozwoju
kompetencji spoteczno-emocjonalnych, umiejetnosci podstawowych, przekrojowych i
zawodowych niezbednych na rynku pracy, w tym kompetencji cyfrowych, zielonych
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a)

b)

b)
c)

VI.

VIl.

a)

oraz rozwijajgcej talenty i zainteresowania uczniéw (w tym ucznidw ze srodowisk
defaworyzowanych i zdolnych);

g) rozwdj umiejetnosci ucznidw poprzez wsparcie potencjatu dydaktycznego szkoét;

h) organizacje i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw (w tym
realizacje zajec¢ rewalidacyjnych), wsparcie rodzicow/opiekunéw prawnych ucznidw i
nauczycieli w zakresie stymulowania rozwoju ucznia oraz doskonalenia umiejetnosci
wychowawczych, a takie zwiekszenie kompetencji kadr oswiaty w zakresie
zapobiegania przemocy i dyskryminacji;

i) doradztwo edukacyjno-zawodowe lub zawodowe dla ucznidw (w tym indywidualne
oraz na kazdym etapie ksztatcenia zajecia zawodoznawcze u pracodawcéw);

i) wspodtprace szkét ponadpodstawowych z uczelniami i pracodawcami, w szczegdlnosci
organizacje stazy dla ucznidow u pracodawcow;

k) wsparcie ucznidw szkdt ponadpodstawowych w zakresie zdobywania dodatkowych
uprawnien i kwalifikacji zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy, w tym kompetencji
cyfrowych;

[) doskonalenie zawodowe nauczycieli, w tym w ramach szkoty éwiczen;

m) podnoszenie jakosSci systemu zarzgdzania szkotami i placowkami oswiatowymi, w tym
kompetencji kadry zarzadzajacej;

n) wdrazanie nowych, innowacyjnych form nauczania.

Wymagania wobec partnera:

Partner nie moze by¢ podmiotem powigzanym z wnioskodawcg w rozumieniu zatgcznika | do
rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektdre rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz.
UE L 187 2 26.06.2014, str. 1)

Partner musi posiada¢ doswiadczenie w zakresie realizacji projektéw w zakresie szkolnictwa
zawodowego

Partner musi posiada¢ potencjat finansowy do realizacji projektu. Obrdét partnera za poprzedni
zamkniety rok obrotowy nie moze by¢ nizszy niz, wartos¢ wydatkow lezgcych po stronie
partnera w ramach projektu w ciggu roku.

Przy wyborze partnera bedg brane pod uwage nastepujgce kryteria:
Zgodnosc¢ dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa, max 4 pkt
Oferowany wktad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa, max 4 pkt
Doswiadczenie w realizacji projektdw o podobnym charakterze, max 2 pkt

Oferty sktadane przez potencjalnych partneré6w powinny zawierac¢:
Informacje na temat wkitadu partnera w realizacje projektu (zasoby: ludzkie, organizacyjne,
techniczne, finansowe),
Zaprezentowanie koncepcji realizacji wymienionych zadan przewidzianych dla partnera;
Opis doswiadczenia w pozyskaniu i realizacji projektow finansowanych z EFS w zakresie
ksztatcenie zawodowego

Oferty sktadane przez potencjalnych partneréw powinny:

by¢ sporzgdzone w jezyku polskim;



b) zawiera¢ dokumenty potwierdzajgce status prawny oferenta i umocowanie o0séb go
reprezentujgcych;

c) zawiera¢ pisemne oswiadczenie o nie zaleganiu z ptatnosciami na rzecz podmiotéow publiczno -
prywatnych, ani wobec innych podmiotdow;

d) zawiera¢ stosowne oswiadczenia o posiadaniu potencjatu (prawnego, organizacyjnego i
merytorycznego) do realizacji proponowanych dziatan,

e) zawieraé pisemne oswiadczenie, iz potencjalny partner jest podmiotem uprawnionym do
ubiegania sie o dofinansowanie zgodnie z typem beneficjentéw wskazanym w Programie
Funduszami Europejskimi dla Lubelskiego 2021 — 2027 wraz z zatgcznikami

f) zawierac¢ pisemne oswiadczenie, iz potencjalny partner nie podlega wykluczeniu z mozliwosci
ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie odrebnych przepisow, w szczegdlnosci:

e e wobec podmiotu nie orzeczono zakazu dostepu do $rodkéw funduszy
europejskich na podstawie art. 12 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach
powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz art. 9 ustawy z dnia 28
pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary

e otrzymania wsparcia wynikajgcego z natozonych sankcji zwigzanych z
przeciwdziataniem wspieraniu agresji na Ukraine

e nie zalega z opfacaniem sktadek na ubezpieczenie spoteczne w ZUS

e nie zalega z optacaniem podatkéw

VIIl.  Termin i tryb rozpatrzenia ofert:

a) Oferty zostang rozpatrzone najpdzniej w terminie 2 dni od daty zakoriczenia naboru
przez Dyrektora Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie

b) Na podstawie decyzji Dyrektora Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej
w Lubartowie dokona sie wyboru podmiotu, z ktérym zostanie zawarta umowa
partnerska.

c) Od decyzji Dyrektora Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie nie
przystuguje odwotanie.

d) Oferty zlozone po uptywie wyznaczonego terminu nie bedg rozpatrywane w konkursie.

IX. Sposob i termin sktadania ofert:

a) Wypetnione i opatrzone podpisem osoby upowaznionej dokumenty nalezy skfadac
w zamknietej kopercie w formie pisemnej, osobiscie lub za posrednictwem poczty
tradycyjnej na adres: Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie, 1 Maja
82, 21-100 Lubartéow, w z dopiskiem: ,Nabdr partnera w celu wspdlnej realizacji
projektu w ramach naboru dla dziatania 10.4” — decyduje data wptywu.

b) Zgtoszenia nalezy sktada¢ w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia publikacji
ogtoszenia o konkursie, to jest do dnia 22.03.2024 .

Informacje: rcez@rcez.lubartow.pl

Oglaszajacy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkdow realizacji zadania oraz do
uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Lubartéw , dnia 01.03.2024 r
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