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Podstawy prawne:

Uchwata Rady Powiatu w Lubartowie nr Nr VII/73/19 z dnia 17 wrze$nia 2019 r. — akt
zatozycielski;

Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483);

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20
listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty (t.j.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1457
Z pozn. zm);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo o$§wiatowe (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.1148);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajaca — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60, 949);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 967

i 2245);

Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo o§wiatowe, Przepisy
wprowadzajace, Karta Nauczyciela;

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 668);
Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
1000);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 869);
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t. j.
Dz. U. z 2018 r. poz. 998);

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (t .j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 682);

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U.

z 2018 r. poz. 2096);

Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. 22019
r. poz. 1282);

Ustawa z 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (ZSK) (t. j. Dz.U.
z 2018 r. poz. 2153 ze zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty W zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19



gk wn

Dzial I
Przepisy ogolne

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§ 1.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ I Liceum Ogoélnoksztatcgce dla Dorostych
w Regionalnym Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut I Liceum Ogolnoksztalcacego dla
Dorostych w Regionalnym Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie ;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Regionalnego Centrum Edukacji
Zawodowej w Lubartowie;

4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Regionalnego
Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie;

5) samorzadzie stuchaczy — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Stuchaczy I Liceum
Ogolnoksztatcagcego dla Dorostych w  Regionalnym Centrum Edukacji
Zawodowej w Lubartowie;

6) wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektorow w Regionalnym
Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie;

7) opiekunowie — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktory sprawuje opiekg nad
jednym z oddziatéw w I Liceum Ogo6lnoksztatcace dla Dorostych w Regionalnym
Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie;

8) Mediacji - nalezy przez to rozumie¢ rozmowg stron bedacych w konflikcie
W obecno$ci mediatora, w trakcie ktérej dazy sie do rozwigzania sporu i
znalezienia porozumienia pomig¢dzy stronami. Mediacja rowiesnicza, to mediacja
prowadzone przez mediatora lub mediatorow rowiesniczych, w ktorej stronami
sporu sg stuchacze.

Rozdzial 2
Informacje ogolne o szkole

§ 2.

I Liceum Ogolnoksztatcagce dla Dorostych w Regionalnym Centrum Edukacji

Zawodowej w Lubartowie zwana dalej szkola, jest placowka publiczna.

Prowadzi bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.
Przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.
Zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

Realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztalcenia

ogolnego.



Stosuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania
| promowania stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminéw maturalnych.

§ 3.

I Liceum Ogo6lnoksztatcace dla Dorostych wchodzi w sktad Regionalnego Centrum
Edukacji Zawodowej w Lubartowie.
Siedzibg szkoty jest budynek potozony w miejscowosci Lubartow, przy ulicy 1 Maja 82.
Organem prowadzacym jest Powiat Lubartowski z siedzibg w Lubartowie przy ul.
Stowackiego 8.
Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty.
W szkole zorganizowane sg oddzialy ogélnodostepne.
I Liceum Ogo6lnoksztatcace dla Dorostych jest szkota czteroletnia dla absolwentow
gimnazjum 1 szkoly podstawowej oraz trzyletnig dla absolwentéw zasadniczej szkoty
zawodowej 1 branzowej szkoty I stopnia. W roku szkolnym 2021/2022 prowadzone jest
ksztatlcenie w oddziale czteroletniej i trzyletniej szkoly dla dorostych. Uczniowie
realizujg tresci ujete w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego. Ukonczenie
szkoty umozliwia:

1) przystgpienie do egzaminu maturalnego i uzyskanie §wiadectwa dojrzatosci,

2) dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia,

3) podjecie pracy w réznych gateziach gospodarki narodowe;j.
Szkotla jest jednostkg budzetowa.
Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia i1 opieki,
stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci bazowych, kadrowych
I finansowych szkoty na zasadach i warunkach okre§lonych odrebnymi przepisami
prawa.

Dzial 11
Informacje szczegolowe o szkole

Rozdzial 1
Organizacja nauczania I Liceum Ogolnoksztalcacego dla Doroslych

§ 4.

Ksztatcenie w I Liceum Ogolnoksztatcacym dla Dorostych w Regionalnym Centrum
Edukacji Zawodowej w Lubartowie prowadzone jest w formie zaocznej.

W szkole prowadzone sa konsultacje zbiorowe dla stuchaczy, ktore moga odbywac¢ si¢
co tydzien przez 2 dni, w szczegodlnosci gdy dni wolne od pracy w danym roku
kalendarzowym uniemozliwiajg realizacje¢ tych zaje¢ co dwa tygodnie przez 2 dni.

§ 5.



Konsultacje zbiorowe dla stuchaczy ksztatcacych si¢ w formie zaocznej odbywaja si¢
wedtug planu zaje¢ ustalonego na poczatku semestru.

§ 6.

Zadaniem konsultacji jest:

omoéwienie trudniejszych zagadnien programowych,

wyjasnienie niezrozumiatych dla stuchaczy probleméw, zagadnien,

pomoc w organizowaniu warsztatu samoksztalceniowego,

udzielanie wskazowek zwigzanych z planowaniem i samokontrolg wiedzy,
systematyzowanie wiadomosci,

pomoc w redagowaniu wypowiedzi pisemnych na dany temat,

omoOwienie sposobu pisania prac kontrolnych, a po ich ocenie wskazanie niedociagnieé
I pomoc w poprawie.

No bk wbdhE

§ 7.

Dla stuchaczy organizowane sg dwie konferencje instruktazowe w kazdym semestrze:

1. pierwsza - wprowadzajgca do pracy w danym semestrze (podanie materiatu
programowego, materialdw pomocniczych, podrecznikdéw, zapoznanie z harmonogramem
pracy, terminarzem spotkan, podanie zakresu materiatu),

2. druga - przedegzaminacyjna (wyjasnienie watpliwos$ci, uzupetnienie brakow,
omowienie sposobu przebiegu egzamindéw, zakresu wymagan, oceniania).

§ 8.

Zajecia w szkole prowadzone sg w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna
trwa 45 min. Przerwy lekcyjne trwajg 5 minut.

§ 9.

1. Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym
zakresie.

2. W szkole wprowadza si¢ dodatkowa dokumentacj¢ - Teczka opiekuna oddziatu.

3. Teczke opiekuna oddziatu zaklada si¢ dla kazdego oddzialu. Za jej prowadzenie
odpowiada opiekun oddziatu. W Teczce opiekuna maja prawo dokonywacé wpisu
nauczyciele prowadzacy zajecia w catym oddziale.

4. Teczka opiekuna zawiera:

1) liste uczniow w oddziale;

2) zgoda stuchaczy na przetwarzanie danych osobowych;

3) zgoda stuchaczy na udzial w zaj¢ciach wyrdwnawczych, socjoterapeutycznych
oraz innych w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej organizowanej
przez szkote;



4) dokumentacja stuchacza objgtego pomoca psychologiczno - poedagogiczna;
Teczka opiekuna oddziatu znajduje si¢ w gabinecie wicedyrektorow.
Teczka opiekuna oddziatu jest wtasno$cig szkoty.

7. W szkole, za posrednictwem Vulcan UONET+, funkcjonuje elektroniczny
dziennik. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sa przez firme
zewngtrzng, wspolpracujaca ze szkoly. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego
jest umowa podpisana przez dyrektora szkoly i uprawnionego przedstawiciela firmy
dostarczajacej | obstugujacej system dziennika elektronicznego.

8.Za niezawodno$¢ dziatania systemu, ochron¢ danych osobowych umieszczonych na
serwerach oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujaca prace
dziennika elektronicznego, pracownicy szkoty, ktérzy maja bezposredni dostep do edycji
| przegladania danych oraz rodzice w zakresie udostgpnionych im danych. Szczegotowa
odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy
obowigzujacego w Polsce prawa.

Rozdzial 2
Misja szkoly i model absolwenta

§ 10.

Szkota pracuje w oparciu o misj¢ szkoly i realizuje model absolwenta. Stanowig one
integralng cze$¢ oferty edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w nich zalozen jest jednym
z gtownych celow szkoty.

Misja szkoty:

Placowce towarzyszy motto - stowa Jana Pawta II: W wychowaniu chodzi wiasnie o to,
azeby cztowiek stawatl si¢ coraz bardziej cztowiekiem - o to, azeby bardziej byt, a nie tylko
wigcej mial, aby wiec poprzez wszystko, co ma, co posiada, umial bardziej i petniej by¢
czlowiekiem, to znaczy, azeby rowniez umiat bardziej by¢ nie tylko z drugimi, ale i dla
drugich. We wszystkich dzialaniach kierujemy si¢ wyznawanymi warto$ciami oraz
poszanowaniem praw i godnos$ci cztowieka, zgodnie z Konwencjg o Prawach Dziecka oraz
Konwencjag o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci. Wychowujemy
uczniéw w duchu uniwersalnych warto$ci moralnych, tolerancji, humanistycznych wartosci,
patriotyzmu, solidarno$ci, demokracji, wolnos$ci 1 sprawiedliwos$ci spotecznej. Kultywujemy
tradycje oraz ceremonial szkolny, a wszystkie dziatania pedagogiczne i opiekunczo -
wychowawcze orientujemy na dobro podopiecznych (tworzac warunki intelektualnego,
emocjonalnego, spotecznego, estetycznego i fizycznego rozwoju uczniéw), a takze ich
dalszy los. Pracujemy z mtlodzieza w oparciu o nowoczesne programy ksztatcenia
ogolnego 1 stosujemy efektywne technologie nauczania, a takze ksztalcenia.
Przygotowujemy mtodziez do $wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w $wiecie
ludzi dorostych oraz do pelnienia waznych rdl spolecznych. Scisle wspotdziatamy
zrodzicami  (ktorzy sa najlepszymi  sojusznikami  nauczycieli, zwlaszcza

wychowawcdw) oraz innymi partnerami zewngtrznymi wspierajacymi szkote w jej



rozwoju. Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwania srodowiska lokalnego oraz
wszystkich, bezposrednich ,.klientow” Szkoty.
Model absolwenta szkoty:
1) Absolwent I Liceum Ogolnoksztatcagcego dla Dorostych to obywatel Europy XXI
wieku, ktory:
a) w swoim postepowaniu dazy do prawdy;
b) jest §wiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejgtnosci
przedmiotowych;
C) postuguje si¢ sprawnie jezykiem obcym;
d) wykorzystuje techniki multimedialne;
e) wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu ztozonych problemows;
f) jest otwarty na europejskie i $wiatowe wartosci kultury.
2) Absolwent I Liceum Ogolnoksztatcacego dla Dorostych to obywatel, ktory zna
historie, kulture oraz tradycje swojego regionu i narodu.
3) Absolwent I Liceum Ogodlnoksztatcacego dla Dorostych to cztowiek:
a) umiejacy rzetelnie pracowac indywidualnie i w zespole;
b) tworczo myslacy;
C) umiejacy skutecznie si¢ porozumiewac.

Rozdzial 3
Cele i zadania szkoly

§ 11.

Szkota realizuje cele i1 zadania okre§lone w ustawie — Prawo o$wiatowe oraz
w przepisach wydanych na jej podstawie, dostosowanych do potrzeb rozwojowych
stuchaczy i1 oraz potrzeb danego srodowiska.

§ 12.

Liceum realizuje nastepujace cele 1 zadania:
1) umozliwia zdobycie wiadomosci i umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty,
2) przygotowuje do egzaminu maturalnego,
3) umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia,

4) udziela i organizuje shluichaczcom pomoc psychologiczno-pedagogiczng
polegajaca na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych stuchacza oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych stuchacza,

5) udziela 1 organizuje rodzicom, nauczycielom pomoc psychologiczno -
pedagogiczng polegajaca na wspieraniu nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci



wychowawczych w celu zwigkszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla stuchaczy.
2. Liceum realizuje swoje cele i zadania organizujac zajecia edukacyjne, zgodnie z
obowigzujgcym ramowym planem nauczania.
3. Celem ksztatcenia ogdlnego w I Liceum Ogolnoksztatcagcego dla Dorostych jest:

1) przyswojenie przez stuchaczy okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad i praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie
merytorycznym, okreslonym w dokumentacji pedagogicznej szkoty;

2) zdobycie przez stuchaczy umiejgtnosci  wykorzystywania  posiadanych
wiadomosci podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

3) ksztaltowanie u stuchaczy postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspotczesnym $wiecie;

4) przygotowanie stuchaczy do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

5) kontynuowanie ksztalcenia umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim,
w tym dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow.
4. Do najwazniejszych umiejetnosci ksztatconych u shuchaczy w 1 Liceum
Ogolnoksztatcacego dla Dorostych naleza:

1) czytanie — umiej¢tno$é zrozumienia, wykorzystania i refleksyjnego przetworzenia
tekstow, w tym tekstow kultury, prowadzaca do osiagnigcia wlasnych celow,
rozwoju osobowego oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spoleczenstwa;

2) myslenie matematyczne — umiejetnos¢ wykorzystania narzedzi matematyki
W zyciu codziennym oraz formulowania sadow opartych na rozumowaniu
matematycznym;

3) myslenie naukowe — umieje¢tno$é wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym do
identyfikowania i rozwigzywania problemow, a takze formulowania wnioskoéw
opartych na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody lub spoteczenstwa;

4) umiejetnos¢ komunikowania si¢ w jezyku ojczystym i w jezykach obcych;

5) umiejetnos¢ sprawnego postugiwania si¢ nowoczesnymi technologiami
informacyjnymi i komunikacyjnymi;

6) umiejetno$¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informacji;

7) umiejetno$¢ rozpoznawania wiasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sig;

8) umiejetnosé pracy zespotowej.

5. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez szkolny zestaw programow
nauczania;

6. Szkolny zestaw programéw nauczania uwzglednia wszystkie wymagania opisane
W podstawie programowej, ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaré6wno calej
szkoty, jak 1 kazdego nauczyciela.

§ 13.

1. Do zadan szkoty nalezy:



1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu stuchaczy w szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;
2) realizacja programéw nauczania, Kktore zawieraja podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego dla przedmiotow, objetych ramowym planem nauczania;
3) rozpoznawanie mozliwo$ci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych uczniow i wykorzystywanie wynikow diagnoz
W procesie uczenia i hauczania;
4) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j stuchaczom
I nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odr¢bnymi przepisami;
5) organizowanie obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem zasad
higieny psychicznej;
6) dostosowywanie treSci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych stuchaczy lub poszczegolnego stuchacza;
7) wyposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje
zadan statutowych szkoty;
8) umozliwienie stuchaczom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej;
9) zapewnienie, w miar¢ posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej
stuchaczom pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;;

10) upowszechnianie wsrod stuchaczy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

11) stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form
organizacyjnych nauczania;

12) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spgdzania wolnego czasu;

13) rozwijanie u uczniow dbatosci o zdrowie wihasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

14) wspotdziatanie ze $rodowiskiem zewngtrznym m.in. policja, stowarzyszeniami,
rodzicami;,

15) ksztaltowanie i rozwijanie u stuchaczy postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwo$é¢, wiarygodnose,
odpowiedzialno$¢, wytrwatos¢, poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, kultura osobista, kreatywnos$¢, przedsiebiorczos¢, gotowos¢ do
uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

16) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowe;j,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradyc;ji;

17) upowszechnianie ws$réd miodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska;

18) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

19) stworzenie warunkéw do nabywania przez stuchaczy umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrddet, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z roznych przedmiotow;



20) dokumentowanie procesu dydaktycznego zgodnie z zasadami okre§lonymi
w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§ 14.

Szkota oraz poszczegdlni nauczyciele podejmuja dziatania majagce na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego stuchacza, stosownie do jego
potrzeb 1 mozliwosci.

§ 15.

Statutowe cele i zadania realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele i zatrudnieni
pracownicy administracyjno - obstugowi we wspolpracy z stuchaczami, poradnig
pedagogiczno-psychologiczng, z organizacjami 1 instytucjami gospodarczymi,
spotecznymi i kulturalnymi w porozumieniu z organem prowadzacym placowke.

Dzial 111
Sposoby realizacji zadan szkoly

Rozdzial 1
Programy nauczania, podreczniki i materialy edukacyjne i zasady ich dopuszczenia

§ 16.

Programy nauczania, podreczniki i materialy edukacyjne i zasady ich dopuszczenia
okreslono w Statucie Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie.

Rozdzial 2
Sposoby zapewniania bezpieczenstwa sluchaczom

§ 17.

1. Szkota zapewnia stuchaczom peine bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote, poprzez:

1) realizacj¢ przez nauczycieli zadan zapisanych w statucie;

2) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen;

3) oznakowanie ciagdéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

4) kontrole obiektow budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow. Kontrole
obiektow dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

5) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacii;

6) oznaczenie drog ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty;

7) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty
W sposdb uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig;
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8) ogrodzenie terenu szkoty;
9) zabezpieczenie otworéw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglebien;

10) wyposazenie schodéw w balustrady z poreczami zabezpieczajacymi przed
ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich. Otwarta przestrzen pomig¢dzy biegami
schodow zabezpiecza si¢ kratami,

11) wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegélnoSci wybranych sal
dydaktycznych w apteczki zaopatrzone w niezbedne s$rodki do udzielenia
pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

12) przeszkolenie nauczycieli i wszystkich pracownikoéw szkoty w zakresie udzielania
pierwszej pomocy;

13) objecie terenu i budynku szkolnego nadzorem kamer.

§ 18.

Statutowe cele 1 zadania realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz ze stuchaczami
w procesie dziatalnos$ci lekcyjnej, pozalekcyjnej 1 pozaszkolnej, we wspotpracy
Z rodzicami, organem prowadzacym i nadzorujacym oraz instytucjami spotecznymi,
gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

§19.
Szkota zapewnia bezpieczenstwo na zajeciach w szkole.

§ 20.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny; zwracajac
uwagg na stan sprzetu i Srodkow dydaktycznych, o$wietlenia, warunki higieniczno-sanitarne
w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne

Dzial IV
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i formy wspierania stuchaczy
§ 21.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i formy wspierania stuchaczy szczegétowo
okreslone w Statucie Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie.

Dzial V
Organy szkoly i ich kompetencje

Rozdzial 1
Informacje ogolne
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§ 22.

Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty — dyrektor Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej
w Lubartowie

2) rada pedagogiczna - wspdlna dla wszystkich szkot wchodzacych w sktad
Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie;

3)samorzad stuchaczy — w [ Liceum Ogodlnoksztalcacym dla Dorostych
wchodzacy W sklad Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w
Lubartowie.
§ 23.

Kazdy z wymienionych organéw dziata zgodnie z ustawa — Prawo o$wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonujg wedlug odrebnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§ 24.

Biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach Iub
decyzjach poszczegdlnych organdw szkoty organizuje dyrektor zespotu szkot.

§ 25.

Uprawnienia oraz zasady funkcjonowania poszczegélnych organdw szkoty okresla
statut Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie.

Dzial VI
Organizacja szkoly

Rozdzial 1
Baza szkoly

§ 26.

1. Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkota posiada:
1) sale lekcyjne z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteke;
3) 2 pracownie komputerowe z 36 stanowiskami oraz dostgpem do internetu,
4) gabinety pedagogow szkolnych;
5) gabinet pielegniarki szkolnej;
6) szatnig;
7) inne pomieszczenia administracyjno — gospodarcze.

Rozdzial 2
Organizacja biblioteki
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§ 27.

Organizacja biblioteki szkolnej, warunki i zakres wspotpracy z uczniami, nauczycielami
1 rodzicami oraz innymi bibliotekami, oraz zadania nauczycieli bibliotekarzy okreslono
w Statucie Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie.

Rozdzial 3
Wolontariat w szkole

§ 28.

Organizacja 1 realizacja dziatan w zakresie wolontariatu w szkole okreslone w Statucie
Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie.

DZIAL VII
Organizacja zaje¢ w szkole

Rozdzial 1
Organizacja zajeé

§ 29.

Semestry, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sa w rozdziale Wewnatrzszkolne Zasady
Oceniania.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zaj¢cia na czas
oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktére moga zagrozi¢ zdrowiu shuchaczy,
np. kleski zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami
terrorystycznymi i inne.

Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2, podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.

4.Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny opracowany przez dyrekcj¢ szkoly na podstawie ramowych
planow nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega
zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkotg.

Dyrektor szkoly przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez rade
pedagogiczng oraz zakladowe organizacje zwigzkowe w terminie do dnia 21 kwietnia
danego roku organowi prowadzacemu szkote.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala semestralny rozktad
okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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7. Podstawowag jednostka organizacyjng jest oddziat.

8. Sthuchacze w danym roku szkolnym uczg si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla
danego oddziatu klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 30.

Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych ilosci stuchaczy
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
Z uwzglednieniem tych przepisow.

Dzial VIII
Zadania nauczycieli

Rozdzial 1
Zadania nauczycieli

§ 31.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada
za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo stuchaczy.
2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

1) dbatos¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo stuchaczy podczas zajec¢

organizowanych przez szkole;
2) prawidlowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie
najnowszej wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego
programu nauczania danego przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i
metod nauczania w celu maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien, motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji,
formutowania wilasnych opinii 1 sadéw, wybdr odpowiedniego podrecznika
I poinformowanie o nim stuchaczy;

3) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umilowaniu ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia
i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztaltowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras
I Swiatopogladow;

5) tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy
dydaktycznych wspoélnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych
srodkow  dydaktycznych (zglaszanie dyrekcji  zapotrzebowania, pomoc
w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;
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6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych, a w szczegdlno$ci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy ze stuchaczem o specjalnych potrzebach
na zajeciach edukacyjnych;

8) wnioskowanie do opiekuna oddzialu o objecie pomocag psychologiczno-
pedagogiczng stuchacza, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela
dziatania nie przyniosty oczekiwanych zmian lub gdy nauczyciel zdiagnozowat
wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i1 edukacyjnych shuchacza oraz
mozliwos$ci psychofizycznych stuchacza

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla stuchacza,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na
podstawie tego orzeczenia,

C) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub
inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢, ktory
objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli 1 specjalistow, o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad

udzielania i  organizacji pomocy  psychologiczno-pedagogicznej
W publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,
10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy

I umiejetnosci stuchaczy, ujawnianie i uzasadnianie oceny;

11) wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchacza, ich zdolnosci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegélnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie
do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

12) przestrzeganie dyscypliny pracy;

13) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidlowych wpisow do dziennika elektronicznego, arkuszy ocen i1 innych
dokumentow.

a) Nauczyciel jest zobowigzany do prowadzenia wtasnego dziennika
lekcyjnego, wypetnia go z zasadami obowigzujagcymi przy prowadzeniu
dokumentacji szkolnej.
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b) Nauczyciel jest zobowigzany do prowadzenia listy obecnosci stuchaczy
na zaje¢ciach edukacyjnych, na ktérych stuchacze potwierdzajg podpisem
obecnos¢.

14) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych stuchaczy;

15) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje
pracownicze;

16) dokonanie wyboru podrecznikéw 1 programu nauczania lub opracowanie
wlasnego programu nauczania i zapoznanie z nimi stuchaczy, po uprzednim
przedstawieniu ich do zaopiniowania przez rad¢ pedagogiczna.

17) rozwigzywanie problemow i konfliktow w szczegdlnosci z wykorzystaniem
metod mediacji.

Nauczyciel ma prawo do mediacji jako formy rozwigzywania konfliktoéw. Szczegétowe
informacje o istocie, zasadach i przebiegu mediacji, a takze precyzujacy praktyke
stosowania mediacji reguluje Regulamin Mediacji.

Rozdzial 2
Zadania opiekuna oddzialu

§ 32.

Zadaniem opiekuna oddziatu jest sprawowanie opieki nad stuchaczami,
a w szczego6lnosci:

1) dopilnowanie prawidtowego toku nauki powierzonych jego opiece stuchaczy,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych stuchaczy,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
stuchaczy oraz pomiedzy stuchaczami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,
4) systematyczne prowadzenie dokumentacji w Teczce opiekuna oddziatu.

Dzial IX
Prawa i obowiazki czlonkow spolecznosci szkolnej

Rozdzial 1
Czlonek spolecznosci szkolnej

§ 33.

. Czlonkiem spoteczno$ci szkoty staje si¢ kazdy, kto zostat przyjety do Szkoty
W okreslony przez zasady przyjmowania sposob.

Wraz z zakonczeniem nauki lub pracy w szkole traci si¢ czlonkostwo spolecznosci
szkolnej.

Zadne prawa obowiazujace w szkole nie mogg by¢ sprzeczne z miedzynarodowymi
prawami cztowieka 1 dziecka.
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4. Wszyscy czlonkowie spotecznos$ci szkolnej sg rowni wobec prawa bez wzgledu na
roznice rasy, plci, religii, pogladéw politycznych czy innych przekonan, narodowosci,
pochodzenia spotecznego, majatku, urodzenia lub jakiekolwiek inne.

5. Traktowanie cztonkow.

1) nikt nie moze by¢ poddawany okrutnemu, nieludzkiemu, upokarzajagcemu
traktowaniu lub karaniu;

2) zaden czlonek spoteczno$ci szkoty nie moze podlegaé arbitralnej i bezprawnej
ingerencji w sfere jego zycia prywatnego;

3) szerzenie nienawisci lub pogardy, wywotywanie wasni lub ponizanie czlonka
spotecznosci Szkoty ze wzgledu na roéznice narodowosci, rasy, wyznania jest
zakazane i karane;

4) kazdy bez wzgledu na swoj wiek i funkcje w szkole ma obowigzek:

a) poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia 1 wlasnosci
pozostatych osob,

b) przestrzegania zasady poszanowania cudzej godnosci w kontaktach

Z innymi ludzmi,

c) zachowania tajemnicy dotyczacej waznych spraw osobistych

i rodzinnych,

5) zabronione sg wszelkie dziatania agresywne skierowane do innej osoby oraz
uzywanie wulgarnych stow, zwrotéw i gestow,

6) nikt nie ma prawa do wykorzystania swej przewagi: wieku, funkcji, sity fizycznej
lub psychicznej do naruszania godnosci i praw innego cztowieka.

6. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadaja za dobra materialne
zgromadzone w Szkole.

7. Shuchacze odpowiadajg materialnie za $wiadomie wyrzadzone szkody.

8. Wszyscy stuchacze naszej szkoly maja obowiazek troszczy¢ si¢ o honor szkoty
i kultywowac jej tradycje.

Rozdzial 2
Prawa i obowigzki stuchaczy

§ 34.

1. Shuchacz ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

2) warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrong
| poszanowanie jego godnosci,

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

4) swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $§wiatopogladowych i religijnych — jezeli nie narusza tym dobra
innych osob,
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4)

5) rozwijania zainteresowan, zdolnoSci i talentow,
6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOw w nauce,
7) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, s$rodkow dydaktycznych,
ksiegozbiorow biblioteki,
9) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdows,
10) korzystania z bezptatnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej, zgodnie
Z odrebnymi przepisami.
11) stuchacz ma prawo do mediacji jako formy rozwigzywania konfliktow.
Szczegotowe informacje o istocie, zasadach 1 przebiegu mediacji, a takze
precyzujacy praktyke stosowania mediacji reguluje Regulamin Mediacji.

§ 35.

Stuchacz ma obowigzek:
1) udziatu w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz wlasciwego
zachowania w ich trakcie,
2) uzupetnienia brakéw wynikajacych z absencji,
3) przebywania w szkole w czystym, schludnym i stonowanym Kkolorystycznie
ubraniu,
4) zachowywania si¢ w kazdej sytuacji, zarowno w szkole jak i poza nig, zgodnie
Z przyjetymi normami moralnymi, obyczajowymi, prawnymi i kulturalnymi,
5) postgpowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
szkoty, tworzy¢ jej autorytet,
6) dbania o pickno ojczystego jezyka, wystrzegania si¢ wszelkich wulgaryzmow,
7) przestrzegaé zasad wspotzycia spotecznego.
Zabrania si¢ stuchaczom:
1) picia alkoholu, rozprowadzania i uzywania narkotykéw Iub innych s$rodkow
odurzajacych, a powyzsze wykroczenia moga by¢ powodem skreslenia z listy,
2) palenia papierosoéw (takze papierosow elektronicznych) na terenie szkoty,
3) wnoszenia na teren szkoly przedmiotow i $rodkéw zagrazajacych zyciu lub
zdrowiu,

wprowadzania do szkoty 0sob obcych bez zgody nauczyciela lub dyrekceji szkoty.
Warunki korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty:

1) w czasie zaje¢ dydaktycznych 1 uroczystosci szkolnych nie mozna

korzysta¢ z telefonéw komodrkowych 1 innych urzadzen -elektronicznych

niezwigzanych z tymi zaj¢ciami, na zaj¢ciach dydaktycznych i uroczystosciach

szkolnych telefony komorkowe 1 inne urzadzenia elektroniczne powinny byc¢

wylaczone lub wyciszone,

2) mozna korzysta¢ z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

podczas przerw w zajeciach dydaktycznych,
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3) nagrywanie filmow, dzwigkow (wypowiedzi, rozmow) i wykonywanie zdje¢ na
terenie szkoty jest mozliwe tylko za zgoda dyrekc;ji.

Dzial X
Wewnatrzszkolne zasady oceniania

Rozdzial 1
Ogolne zasady oceniania

§ 36.

1. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne stuchacza.

2. W Szkole dla dorostych nie ocenia si¢ zachowania stuchacza.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych stuchacza odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci i
umiejetnosci  w stosunku do wymagan okre§lonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w
szkole programdow nauczania;

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiagnig¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie stuchaczowi
informacji o tym, co zrobil dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie stuchacza do dalszych postepow w nauce;

5) dostarczanie stuchaczowi i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach

W nauce oraz o szczegolnych uzdolnieniach stuchacza;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno
- wychowawczej.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez stuchacza  poszczegdlnych  semestralnych  ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem
zindywidualizowanych ~ wymagan wobec ucznidow objetych  pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie biezacych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych wedlug skali i w formach przyjetych w szkole;

3) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

4) ustalenie warunkow i trybu otrzymania wyzszej niz przewidywane semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych.
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§ 37.

1. W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla stuchacza;
2) zasada jawnosci kryteriow — stuchacze znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu;
3) zasada roznicowania wymagan - zadania stawiane stuchaczom powinny mie¢
zrdznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

4) zasada otwarto$ci - wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i
modyfikacji w oparciu o semestralng ewaluacje.

§ 38.

Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania stuchaczy

1. Kazdy nauczyciel na poczatku kazdego semestru informuje stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza
poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace ze shuchaczem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych stuchacza.

3. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych stuchacza dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow.

§ 39.

1. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana stuchaczowi szkoty dla
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dorostych na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowadzacych zajecia ze stuchaczem
w szkole i po uzyskaniu zgody stuchacza lub na wniosek stuchacza.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem sklada si¢ do dyrektora
szkoty. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek
wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym stuchacza.

§ 40.

1. W trakcie nauki w szkole stuchacz otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe.
2. Oceny sg jawne dla stuchacza.

3.Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
I umiejetnosci stuchaczy przedstawiane sa do wgladu stuchaczom na zajgciach. Oceny
wpisywane s3 do dziennika elektronicznego.

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng na pisemny wniosek shuchacza.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace stuchacza sg udostgpniane stuchaczowi.

o

6. Na pisemny wniosek stuchacza dokumentacja dotyczaca:
1) egzaminu Kklasyfikacyjnego,
2) egzaminu semestralnego,
3) egzaminu poprawkowego,
4) oceniania stuchacza, inna niz wymieniona w pkt 1-3. jest udostepniana do wgladu
odpowiednio temu stuchaczowi.
7. Dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 6 jest udostgpniana stuchaczowi do wgladu
W obecnos$ci nauczyciela prowadzacego zajgcia w szkole dla dorostych, dyrektora lub
wicedyrektora.

§ 41,

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:
1) semestr pierwszy konczy sig:
a) w pierwszy piatek po 10 grudnia dla oddzialow programowo
najwyzszych liceum dla dorostych,
b) w drugi piatek stycznia dla oddzialow pozostatych,
2) semestr drugi w dniu zakonczenia zaje¢ edukacyjnych dla danego oddziatu,
3) w sytuacjach szczegolnych spowodowanych czynnikami niezaleznymi od szkoty
klasyfikacj¢ mozna przeprowadzi¢ w innym, podzniejszym terminie ustalonym
przez rad¢ pedagogiczna.

§ 42.
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W szkole dla dorostych stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralnej;
2) koncowe;j.
Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych stuchacza
Z obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.
Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:
1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone
W semestrze programowo najwyzszym oraz
2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych w szkole dla
dorostych.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

§ 43.

Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom o0siagnigc
edukacyjnych stuchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze
programowo wyzszym, szkota umozliwia stuchaczowi uzupetnienie brakow.

§ 44.

W szkole dla dorostych oceny biezace z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
semestralne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5

3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny - 3

5) stopien dopuszczajacy - 2

6) stopien niedostateczny — 1
Pozytywnymi ocenami sg oceny, o ktérych mowa w pkt 1 — 5, a negatywng oceng jest
ocena, o ktorej mowa w pkt 6.

§ 45.

Egzamin semestralny

Semestralne oceny klasyfikacyjne wustala si¢ po przeprowadzeniu egzamindow
semestralnych z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
W szkolnym planie nauczania. Egzaminy sa podstawg klasyfikowania stuchacza
w szkole dla dorostych.
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7.

Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne
obowigzkowe zajecia edukacyjne. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze
wyznaczy¢ na egzaminatora innego nauczyciela danego przedmiotu.

Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktéry uczgszcezat na poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co
najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajeé, oraz otrzymat z tych
zaje¢¢ oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

W przypadku gdy stuchacz otrzymal ocene negatywng z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, jest obowigzany wykonaé¢, w terminie okre§lonym przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia edukacyjne, prace kontrolng. Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywna
w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

5. W przypadku gdy stuchacz otrzymatl oceng negatywna z pracy kontrolnej, jest
obowigzany wykona¢, w terminie okreslonym przez nauczyciela drugg prac¢ kontrolna.
Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej
oceny uznanej za pozytywnga w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Z pozostatych przedmiotow egzamin
semestralny przeprowadza si¢ w formie ustne;.

Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan

przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

8.

10.

11.

12.

13.

Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba
zestawOw zadan musi by¢ wigksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu.
Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

Stuchacz szkoty dla dorostych moze by¢ zwolniony z czgsci ustnej egzaminu
semestralnego, o ktorym mowa w ust. 6, jezeli z czgsci pisemnej tego egzaminu
otrzymal oceng co najmniej bardzo dobra.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 9, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego 1 uzyskaniem =z danych zaj¢¢ edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z egzaminu semestralnego w formie pisemne;.
Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku
kazdego semestru informujg stuchaczy o terminach egzamindéw semestralnych.
Z pozostatych przedmiotow egzamin semestralny przeprowadza si¢ w formie ustne;.

Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne informujg sluchacza czy spehnia
warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

Stuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu
semestralnego w terminie, o ktorym mowa w ust. 11, zdaje ten egzamin w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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14. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego nie
poOzniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej niz do
dnia 31 sierpnia.

15. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 46 ust.1 1 § 48

ust.1.

§ 46.

Egzamin poprawkowy

1. Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywng semestralng
oceng klasyfikacyjna, z jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢. Egzaminy poprawkowe sa
przeprowadzane po kazdym semestrze.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe
zajecia edukacyjne. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze wyznaczy¢ na
egzaminatora innego nauczyciela danego przedmiotu.

3. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona
w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z zastrzezeniem §48 ust.13.

4.  Shuchacz, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy.

§ 47.

1. Z egzaminu semestralnego, w tym egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym,
oraz egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imig¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imiona i nazwiska shuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu,
5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy.
2. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 1, dolacza sig:
1) prace egzaminacyjne stuchaczy —w przypadku egzaminu w formie pisemnej;
2) wylosowane przez poszczegélnych shuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzlg
informacjg o odpowiedziach stuchaczy — w przypadku egzaminu w formie ustnej;

§ 48.
1. Stuchacz, moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty dla dorostych, jezeli

uzna, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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2.

3)

10.
11.

12.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zgtasza si¢ od dnia ustalenia semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia semestralnych zajg¢ dydaktycznych.

W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoty dla dorostych powotuje komisjg, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomos$ci 1 umiejetnosci stuchacza oraz ustala semestralng oceng klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ w formie pisemne;j

I ustnej.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ nie pozniej
niz W terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust.1. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ ze stuchaczem, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza —
rowniez z jego rodzicami.
W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 wchodza:

1) dyrektor szkoty dla dorostych albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty

— jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci sluchacza sporzadza si¢ protokot,
zawierajacy:

1) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig¢ i nazwisko stuchacza;

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 8, dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace
stuchacza, zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach stuchacza i zwigzta informacje
o wykonaniu przez stluchacza zadania praktycznego.
Protokot, o ktorym mowa w ust. 8, stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza.
Ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 3, semestralna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywne] semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem §46 ust.1.
Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym

mowa w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
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13.

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty dla dorostych w uzgodnieniu ze stuchaczem,
a w przypadku niepetnoletniego stuchacza — rowniez z jego rodzicami.

Przepisy ust. 1-3 i 11-12 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
Ztym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 49.

W szkole dla dorostych stuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne
semestralne oceny klasyfikacyjne

§ 50.

Stuchacza, ktory nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy, dyrektor
szkoty skresla, w drodze decyz;ji, z listy stuchaczy.

§ 51.

W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor szkoly dla dorostych na pisemny
wniosek sluchacza, moze wyrazi¢ zgod¢ na powtarzanie semestru. Stuchacz moze
powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1, stuchacz sktada do dyrektora szkoty, nie poézniej niz
w terminie 7 dni od dnia podjecia przez rad¢ pedagogiczng uchwaly w sprawie
klasyfikacji 1 promoc;ji stuchaczy.

§ 52.

Dyrektor szkoty dla dorostych moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr
z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uzyskat poprzednio
pozytywna semestralng ocene klasyfikacyjng.

W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”
oraz podstawe¢ prawng zwolnienia.

§ 53.

Jezeli stuchacz:
1) nie uczgszczal na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane
W danym semestrze w wymiarze co najmniej polowy czasu przeznaczonego na
kazde z tych zaje¢ albo
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2) nie otrzymal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1,
ocen uznanych za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, albo
3) nie przystapit do egzaminu semestralnego

— w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 54.

Stuchacz konczy szkote dla dorostych, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat
ze wszystkich obowigzkowych =zaj¢¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne.

Dzial XI
Bezpieczenstwo w szkole

Rozdzial 1
Warunki bezpiecznego pobytu uczniéow w szkole

§ 55.

Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole okresla Statut Regionalnego Centrum
Edukacji Zawodowej w Lubartowie.

Rozdzial 2
Procedury postepowania w przypadku zagrozenia

§ 56.

Procedury postepowania w przypadku zagrozenia okresla Statut Regionalnego Centrum
Edukacji Zawodowej w Lubartowie.

Dzial XII
Ceremonial szkolny

§ 57.

Ceremonial szkolny okresla Statut Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowe;j
w Lubartowie.

Dzial XIII
Postanowienia koncowe

§ 58.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§ 59.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdw szkoty, jak tez wynikajace z celow
I zadan, nie moga byC sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak roéwniez
Z przepisami wykonawczymi do ustawy prawo oswiatowe i ustawy o systemie oswiaty.

§ 60.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 61.

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 62.

Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczacego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;
3) rady rodzicow;
4) organu prowadzacego szkotg;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.
Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 63.

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujgtych
w statucie.

Dyrektor Szkoly
/-/ Dorota Bulgajewska- Muzyka
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