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PODSTAWA PRAWNA

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz. U . z 2017 r. poz. 59 )
2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i placéwkach systemu
o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii ( Dz. U. 2015 r., poz.1249)



WSTEP

1. ,, Nauczanie i wychowanie — respektujac chrzescijanski system warto$ci — za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady etyki. Ksztatcenie i wychowanie
shuzy rozwijaniu u miodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu si¢ na wartos$ci kultur Europy i $wiata. Szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju,
przygotowa¢ go do wypelniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci
1 wolnosci”. — preambuta ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe.

2. Wychowanie rozumie¢ nalezy jako wspieranie dziecka w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej
I spotecznej, wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy” — art. 1 ustawy Prawo oswiatowe

3. Szkoly oraz placowki, realizujg program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw,
2) treSci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong

diagnoze potrzeb i problemow wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow - Art. 26. 1. ustawy
Prawo os$wiatowe

4. W budowaniu programu wychowawczego szkoly, a nastgpnie w jego realizacji, musi by¢ obecny nadrzedny cel wychowania: integralny rozwdj
1 osiggnigcie przez wychowanka petni czlowieczenstwa.

5. Zadaniem wychowawcow nie powinno by¢ poszukiwanie wartosci, ktore znajda si¢ w programie wychowawczym, gdyz s3 one uwarunkowane
indywidualnoscig osoby wychowanka oraz specyfika kultury kraju i srodowiska, w ktérym funkcjonuje wychowanek. Podstawowym zadaniem
wychowawcow jest natomiast poszukiwanie sposobow wspomagania mlodziezy w poszanowaniu tych wartosci, akceptowaniu, przezywaniu,
a takze urzeczywistnianiu. Nade wszystko zadanie wychowawcow polega na wspomaganiu w konstruowaniu wilasnych, lecz wiasciwych, struktur
hierarchicznych — to jest budowanych na obiektywnej hierarchii wartosci, ktore nie beda tylko preferowane, ale przede wszystkim
urzeczywistniane.

6. Wychowanie i profilaktyka ukierunkowane sg na r6zne cele:
- wychowanie stuzy wspieraniu wychowanka w rozwoju,
- profilaktyka to interwencja kompensujgca niedostatki wychowania.

Maja jednak obszar wspdlny, ktory stanowig dziatania budujace odpornos¢ na potencjalne zagrozenia (czyli profilaktyka I stopnia). To, co tgczy
wychowanie i profilaktyke — to aspekt warto$ci i norm, w nawigzaniu do ktorych sg prowadzone dziatania. Oba te procesy, cho¢ odrebne, sg ze sobg Scisle
powigzane - prowadzg bowiem do ksztattowania warto$ci 1 przestrzegania norm.



Zatem potaczenie obu programoéw uwzglednia catoSciowe oddzialtywania wychowawcze wraz z uzupetniajgcymi dziataniami profilaktycznymi
w zaleznos$ci od potrzeb ucznidow — zardwno w zakresie wspierania dzieci i mlodziezy w prawidtowym rozwoju, jak i zapobiegania i przeciwdziatania
zachowaniom problemowym.



ROZDZIAL 1

CELE PRACY WYCHOWAWCZEJ

Podstawa programu wychowawczo-profilaktycznego bursy sg uniwersalne zasady etyki i wszechstronny rozwo6j wychowanka. Wychowanie stuzy
rozwijaniu u mlodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mito$ci ojczyzny, tworzenie wigzi z ,, mata ojczyzng” oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultury Europy i $wiata.

Diagnoza zagrozen i potrzeb

W celu uzyskania informacji stanu zagrozen i potrzeb w bursie przeprowadzono badania $rodowiska wychowankow bursy, rodzinnego, grup
réwiesniczych 1 srodowiska lokalnego.

W diagnozie uwzgledniono:

- whnioski z rad pedagogicznych,

- uwagi rodzicéw, Samorzagdu Wychowankow, instytucji, lokalnego srodowiska, kosciota, policji, wladz samorzadowych, stuzby zdrowia, klubéw
sportowych, sasiedztwa okolicznych terenéw, stowarzyszen i organizacji zwalczajacych patologie spoleczne,

- doswiadczenia wychowawcze i tradycje bursy,

- sugestie kadry pedagogicznej szkot wychowankow bursy,

- uwagi wychowankow n/t swoich potrzeb, oczekiwan, zainteresowan, problemow oraz mozliwosci,

- whnioski z nadzoru pedagogicznego,

- wnioski z ankiet.

Wyniki diagnozy wskazaly na nastgpujace zagrozenia:

- wagarowanie uczniow,

- brak kultury jezyka / wulgarnosé/,

- mata odporno$¢ psychiczna wychowankow,

- niezdyscyplinowanie, uzaleznienie od tytoniu,

- podatno$¢ na wplywy,

- negatywny wplyw mediow,

- uzaleznienie od telefonéw komdrkowych, komputerdéw.



Wizja bursy
Cel ogolny — wszechstronny rozwoj osobowy wychowanka.

- rozbudzanie dociekliwosci poznawczych wychowanka,

- uwrazliwienie na pigkno, dobro i prawde,

- wpajanie norm moralnych zawartych w dekalogu, w normach spoteczno — edukacyjnych, w Statucie bursy,
- przekazanie kultury uniwersalnej i narodoweyj,

- troska o rozwoj fizyczny i psychiczny,

- przygotowanie do tworczego uczestnictwa w zyciu spotecznym, ksztaltowanie zachowan proekologicznych,
- stwarzanie przyjaznych i bezpiecznych warunkow rozwoju wychowankow.

Misja bursy

Misja bursy jest samodzielno$¢ i wspotistnienie wszystkich dziatan podejmowanych w celu pomocy wychowankom w odkrywaniu, akceptowaniu
i realizacji podstawowych i uniwersalnych wartosci etycznych, zwlaszcza wartosci kazdego cztowieka jako osoby, jego zycia i godnosci.

Dotyczy to zwlaszcza ksztaltowania:

1. OdpowiedzialnoSci

1/ za wypowiedziane przez siebie stowo, gloszone poglady, podejmowanie dziatania — zwigzanej z umiejetnoscia przewidywania i ponoszenia
konsekwencji,

2/ za przebieg swojego zycia — ZWigzanej z umiej¢tnoscig Swiadomego stawiania przez sobg celow i ich realizowania, przewidywania ich konsekwencji
i odpowiadania za skutki,

3/ za swoj rozw0j — zwigzanej z umiej¢tnoscig podejmowania trudu samodoskonalenia w zakresie moralnym, intelektualnym, emocjonalnym
I fizycznym,

4/ za innych ludzi — zwigzanej z umiejetnoscia ponoszenia wspotodpowiedzialnosci w trakcie dziatan podejmowanych z innymi lub wobec innych,

5/ za swoje otoczenie — zwigzanej ze Swiadomoscig konsekwencji nietadu wokot siebie.



2. UczciwoSci:

1/ wobec siebie — zwigzanej z umiejetnoscia samooceny, zwlaszcza w zakresie swoich mozliwosci, ograniczen, oceny podejmowanych przez
siebie dziatan,

2/ wobec swoich obowiazkéw — zwigzanej z umiejetnoscia wykonywania ich w sposob rzetelny i na poziomie swoich mozliwosci,

3/ wobec innych ludzi — zwigzanej z umiejetnoscia przestrzegania norm uczciwo$ci wobec innych, a takze przeciwdziatania nieuczciwosci
1 falszowi.

3. Samodzielno$ci:

1/ w zakresie podejmowanych przez siebie dziatan — zwigzanych z umiejetnoscig formutowania celow swojego dziatania, podejmowania
decyzji, rozstrzygania problemow, samodzielnego 1 tworczego dziatania zarowno samemu, jak i w zespole ludzi realizujacych wspolny cel,

2/ w zakresie refleksji nad swoimi dziataniami — zwigzanej z umiejetno$cig wyboréw zgodnych z przyjetymi wartoSciami etycznymi, niezaleznie od
naciskow zewnetrznych,

3/ w zakresie rozwijania zainteresowan i zwigkszania swej wiedzy zwigzanej z umiejetnoscig samoksztatcenia.

4. Kultury:

1/ w stosunku do innych ludzi ze swiadomoscig istnienia norm kultury, regulujacych wspoétzycie z innymi oraz umiej¢tnoscia ich respektowania
i realizacji.

5. Tolerancji i szacunku:

1/ wobec postaw, pogladow i przekonan innych ludzi — zwigzanej z umiejetnoscia szanowania innych bez wzgledu na ich wyksztatcenie, inteligencje,
wyznanie, kolor skory itp.



SYLWETKA WYCHOWANKA

Chcemy aby wychowanek bursy byl przygotowany do dorostego zycia, mial okreslony szeroki krag zainteresowan i starat si¢ je rozwijac.

Chcemy aby cechowala go :

- kultura osobista,

- tolerancja i wrazliwos$¢,
- uczciwosé i rzetelnosc,

- otwartos¢ i krytycznosé,
- samodzielnosé,

- wolno$¢ od nalogow,

- dbalos¢ o zdrowie,

Powinien umie¢:

- przestrzegac¢ i szanowac ogolnie przyjete wartosci,
- eksponowac swoje mocne strony,

- wyraza¢ opinie, broni¢ swoich racji,

- reagowac na sugesti¢ i krytyke,

- przestrzega¢é zasad tolerancji,

- wspolpracowaé w grupie,

- prowadzi¢ zdrowy tryb Zycia.



ROZDZIAL 11

STANDARDY WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE BURSY

Tworzenie srodowiska wszechstronnego rozwoju osobowego wychowanka.

Poszukiwanie prawdy, dobra, pigkna w §wiecie — dociekliwo$¢ poznawcza.

Swiadomo$¢ zyciowej uzytecznosci.

Samodzielnos$¢ w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, umiejetne godzenie dazenia do dobra wlasnego z dobrem innych,

odpowiedzialno$ci za siebie z odpowiedzialnoscig za innych, wolno$¢ wlasng z wolnoscig innych.

5. Poszukiwanie, odkrywanie i dazenie na drodze rzetelnej pracy do osiaggnigcia waznych celow zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia wiasnego
miejsca W $wiecie.

6. Uczenie si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowanie si¢ do zycia w rodzinie, W spotecznosci lokalnej 1

w panstwie w duchu dziedzictwa kulturowego i ksztaltowania postaw patriotycznych.

Przygotowanie si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow i hierarchizacji wartosci oraz mozliwosci doskonalenia sig.

8. Ksztattowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i zrozumienia ich pogladoéw, wspoldziatania 1 wspottworzenia wspdlnoty

nauczycieli-wychowawcow i wychowankow.

ApODE

~

Narzedzia badawcze standardow

Agresja

1. Pordwnanie liczby wplywajacych skarg.

2. Kolejne rozmowy z wychowankami i ich rodzicami, nauczycielami.
3. Obserwacja .

4. AnkKiety.



Samorzadnos¢é mlodziezy

1. Uczestnictwo mtodziezy w dziatalnos$ci Samorzadu Wychowankow.

2. Rozmowy z wychowankami — wykazujg orientacj¢ co dzieje si¢ w bursie.
3. Ankiety.

Motywacja wychowankoéw do uczenia si¢

1. Wywiady srodowiskowe
2. Obserwacja.

Organizacja czasu pozalekcyjnego wychowankow

1. Ankiety
2. Rozmowy w grupach
3. Uwagi rodzicow

Przygotowanie do zycia w rodzinie

1. Referaty wychowankow na spotkaniach w grupach.
2. Wyktad lub pogadanki ze specjalistami np. psycholog, lekarz.



W programie wychowawczo — profilaktycznym uwzgledniono diagnozg¢ potrzeb i oczekiwan ucznidow po powrocie do nauki stacjonarnej, diagnozg czynnikow

ROZDZIAL 111

ZADANIA WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE

ryzyka i czynnikéw chronigcych oraz podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny 2021/2022.

Organizacja
nowego roku
szkolnego

. Przydziat

mtodziezy do grup
wychowawczych.

. Przydzial miejsc w

salach
mieszkalnych.
Zorganizowanie

pracy grupy ( dyzury,

rozktad dnia,
Samorzad
Wychowankow).
Zapoznanie
wychowankéw z
Regulaminem
mieszkanca bursy,
planem,
ewakuacyjnym,
przepisami bhp i
p.poz.

. Zalozenie

dokumentacji i
uzupehienie danych
0 wychowankach.

utworzenie grup
wychowawczych
spotkania w
poszczegolnych
grupach, zapoznanie
si¢ z dokumentacja
wychowankow

do

30 wrze$nia

wychowankowie bez
problemu poruszaja
si¢ po placowce,
czuja si¢ dobrze w
poszczego6lnych
grupach, pokojach,
zadomawiajg si¢ w
bursie i czujg si¢
bezpiecznie,
wychowawcy

znaja mlodziez i

na biezaco
rozwiazujg ich

problemy

wychowawcy grup




Zapewnienie
wychowankom
bezpieczenstwa
w bursie i poza

jej terenem

1. Zapoznanie

wychowankoéw z
zasadami
korzystania z
urzadzen
elektrycznych,
wody, urzadzen
sanitarnych i
zasadami
bezpieczenstwa w
bursie.
Bezpieczenstwo w
drodze do domu,
szkoly, w czasie
wycieczek,

spacerow.

Us$wiadomienie
wychowankom
zagrozen
istniejacych na
drodze,

potrzeby troski o
zdrowie 1 zycie
wlasne oraz innych
uczestnikoOw ruchu
drogowego.
Wyrobienie u
wychowankéw
koniecznych
umiejetnosci i
nawykow
potrzebnych do
samodzielnego i
odpowiedzialnego
korzystania z drog.

pokazy, pogadanki,
¢wiczenia praktyczne
nadzor nad
poszczegdlnymi
czynno$ciami
wychowankow
¢wiczenia praktyczne
wykaz telefonéw
alarmowych
spotkanie z policjantem
filmy edukacyjne

do

30 wrze$nia

caly rok

wychowankowie
potrafig w sposéb
bezpieczny
postugiwac si¢
urzgdzeniami

domowymi w bursie i

poza nig, potrafig

bezpiecznie poruszaé

si¢ po ulicach.

potrafig skorzystac z
pomocy w chwili
zagrozenia

potrafig korzystac ze
srodkow lokomocji
wychowankowie sa
swiadomi zagrozen,
jakie mogg zaistnie¢
na drodze

potrafia
bezkonfliktowo
funkcjonowac

w ruchu drogowym
znaja zasady
bezpiecznego

uczestnictwa w ruchu

drogowym
sg $wiadomi, jak
istotng role odgrywa

wychowawcy grup




Uswiadomienie
koniecznosci
udzielania
pierwszej
pomocy.
Doskonalenie
zapamigtywania
numerow
alarmowych i
odpowiednie ich
wykorzystanie.
Rozwoj
wyobrazni i
myslenia
przyczynowo —
skutkowego.
Uswiadomienie
mtodziezy
koniecznosci
odpowiedniego
przygotowania
si¢ do poruszania
na drodze
(odblaski,
Swiatta, sprawny

pojazd).

udzielenie pierwszej
pomocy

Znaja numery
alarmowe 1 potrafig
odpowiednio je
wykorzystaé




Dbalosé
0 zdrowie
i harmonijny
rozwdj
psychofizyczny

1. Ochrona zdrowia
przed COVID 109.

2. Wdrazanie do
samoobstugi,
dbatos¢ o higieng
osobistg, odziez,
pomieszczenie
sypialne i sanitarne
oraz o otoczenie.

3. Uswiadomienie
mtodziezy
szkodliwosci fast
foodow 1 zywnosci
wysoko
przetwarzanej,
skutkow
zdrowotnych,
spotecznych,
ekonomicznych,
bezkrytycznego
przyjmowania przez
mtodziez
lansowanych

przeprowadzenie z
wychowankami zaje¢ na
temat obowigzujacych w

bursie procedur dotyczacych
przeciwdziatania Covid-19

przeprowadzenie z
wychowankami zajec¢
dotyczacych szczepienia

codzienna praca z
mtodzieza, pokazy,
¢wiczenia, kontrole
czystosci,

zajecia wychowawcze
na temat wlasciwego
odzywiania si¢ oraz
nastepstw, jakie niesie
ze sobg odchudzanie
(zaburzenia w
odzywianiu )
prelekcja "Anoreksja i
bulimia - choroby XXI
wieku"
konkurs "Promocja
zdrowego stylu zycia"
Dzien Jabltka - impreza

caty rok

caty rok

wychowanek zna
Regulamin
funkcjonowania bursy w
czasie epidemii covid-19
zna zasady prawidlowej
dezynfekcji, zachowania
odstepu spolecznego,
higieny rak, stosowania
maseczek, wietrzenia sal
postrzega szczepienie jako
swiadoma decyzje w
zakresie ochrony przed
zachorowaniem i
przenoszeniem Covid — 19

wychowanek zna zasady
dbatosci o czystos¢
osobistg 1 stosuje je w
praktyce, dba o higieng,
odziez iporzadek w
sypialni

wychowanek wie
dlaczego powinien
jes¢ w wyznaczonych
godzinach, wie, jakie
znaczenie majg dla
rozwoju organizmu
witaminy oraz
urozmaicone
pozywienie,
wychowankowie
uprawiajg sport, majg
dobra kondycje
fizyczna, biorg udziat
w turniejach,

wychowawcy grup

wychowawcy grup




trendow 1 super
diet, wsptywu
stresu na
przemiang
materii,
zapoznanie z
zasadami
doboru
produktow
zywieniowych
w codzienngj
diecie.

Zachecanie
podopiecznych do
dbalosci o zdrowie,
reagowanie na
objawy choroby.
Dbatos¢ o
regularne
Spozywanie
positkow.
Zapoznanie
mtodziezy z
zagadnieniami
stresu.
Uswiadomienie
mtodziezy
zachowan
ryzykownych:
eksperymentowa
nie z
substancjami
psychoaktywny
mi,

zachowania
brawurowe :

profilaktyczna
spotkanie z
dietetykiem.
Urozmaicanie
jadtospisu,
dopilnowanie
spozywania przez
mtodziez positkéw

dopilnowanie
spozywania przez
mtodziez positkow

czeste kontakty 1
rozmowy z uczniami,
objecie wsparciem 0sOb
nie$miatych i
wycofanych,

stata wspolpraca z
rodzicami

zajgcia
psychoedukacyjne "Jak
sobie radzi¢ z lgkiem i
stresem"”.

dostarczanie materialow
informacyjnych (ulotki,
broszury, plakaty
ksigzki), rozmowy

zawodach,
konkursach
wychowankowie
posiadaja dobra
kondycje psychiczng




10.

11.

skoki do wody,
prowadzenie
samochodu w
stanie nietrzezwym
badz bez prawa
jazdy lub z
nadmierng
predkoscia oraz ich
konsekwencje.
Ukazanie dziatan i
zachowan
alternatywnych
poprzez organizacj¢
czasu wolnego
wychowankéw w
sposob aktywny i
atrakcyjny.
Zapobieganie
zagrozeniom zdrowia
i zycia — wypadki ,
urazy.
Wsparcie uczniow i
rodzicoOw w zakresie
pomocy
psychologiczno -
pedagogicznej
Iszczegolnie w
sytuacji kryzysowej
wywotanej pandemig
COVID-19/.
Wskazywanie
sposobow radzenia
sobie z wlasnymi
problemami — takze
poprzez szukanie
pomocy u 0so6b
zaufanych i
specjalistow.

indywidualne i grupowe.

zaje¢cia w sali
gimnastycznej, sitowni,
sali do gry w bilard
rozmowy indywidualne i
grupowe.

spotkanie z policjantem
praca w kotach
zainteresowan

udzial w mistrzostwach
udzielania Pierwszej
Pomocy

czeste kontakty 1
rozmowy z
wychowankami

obserwacje,
diagnozowanie
trudnos$ci uczniow
stata wspolpraca z
rodzicami

wspotpraca z
psychologiem i
pedagogiem szkolnym
umieszczenie na stronie
bursy informacji o
placowkach
swiadczacych pomoc
zajecia integracyjne

caty rok




12. Pomoc uczniom

przejawiajacym
zachowania
depresyjne, lgkowe w
szczegbdlnosci w/po
nauczaniu zdalnym.

v L. I;?g;fgl’;;g;gjomwy e zajecia wychowawcze caly rok potrafi segregowac wychowawcy grup
e 2. Wiaczenie dotyczace ;asad ' Odpad.y
dukacii wychowankéw do segregowania odp_adoYv chroni przyrode
ke Iu acjl dziatan stuzacych ° ObC_hOdy Dnia Z_leml ma swiadomo$¢
eKologicznej poprawie stanu e akcje proekologiczne, wplywu dziatalnosci
srodowiska w skali pogadanki, konkursy cztowieka na
lokalnej i regionalnej. $rodowisko naturalne.
Rozwijanie postawy
odpowiedzialnos$ci za
srodowisko naturalne.
. Ksztaltowanie e codzienne zajecia caty rok wychowankowie sa wychowawcy grup

\%

Przygotowanie
do Zycia
W rodzinie

umiejetnosci
potrzebnych w
bursie, w domu,
w szkole.

. Wspomaganie

wychowawczej roli
rodziny.

. Dbalos$¢ o

odpowiednie kontakty
emocjonalne z
rodzicami, oparte na

porzadkowe
podnoszenie estetyki
pomieszczen

stata wspolpraca z
rodzing wychowanka i
Poradnig
Psychologiczno-
Pedagogiczna.

zajecia wychowawcze
dotyczace petnienia rol
w rodzinie.

filmy dydaktyczne.

bardziej wrazliwi na
estetyke pomieszczen,
dekoruja swoje
pokoje

Z wlasnej inicjatywy
pomagaja, kiedy
sytuacja tego wymaga

Samorzad
Wychowankow




szacunku, mitosci 1
zaufaniu.
Wyrabianie w
wychowankach
postawy
opiekunczo$ci w
stosunku do
mlodszych kolegow.
Podejmowanie dziatan
wychowawczych
stuzacych
przygotowaniu do
pethienia w
przysztosci rol
matzenskich i
rodzicielskich.
Pomoc w
rozwigzywaniu
problemow

i pokonywaniu
trudnosci zwigzanych
z okresem
dojrzewania.

udzielanie wsparcia i
rozmowy indywidualne.

VI

Ochrona,
upowszechnianie
| przestrzeganie
praw dziecka
w szkolach /
placowkach

. Wprowadzenie

wychowankow w
$wiat ich praw oraz
zapoznanie z
prawami jakie im
przystuguja.

. Zapoznanie

wychowankow ze
srodkami, jakie im
przystuguja w
przypadku
naruszenia ich praw.

spotkania samorzadu
bursy

pogadanki

apele

zapoznanie wychowankow

ze Statutem Bursy,

Regulaminem Mieszkanca

Bursy

caty rok

wychowankowie
Znaja i wymieniaja
prawa jakie im
przystuguja

oraz wiedzg do kogo
si¢ zwroci¢ w
przypadku tamania
ich praw

znaja system kar

1 nagrod
obowiazujacy

w bursie

wychowawcy grup




3. Uswiadomienie
wychowankom
obowigzkow
funkcjonujacych w
bursie.

4. Ksztattowanie postaw
demokratycznych i
prospotecznych.

maja poczucie, ze bez

obaw moga wyrazaé
swoje poglady i
opinie

wiedza, ze maja
zapewnione poczucie
bezpieczenstwa

oraz ochrong przed
wszelkimi formami
przemocy fizycznej

I psychicznej

sa $wiadomi, ze maja
prawo do tajemnicy
zycia prywatnego i
rodzinnego, zas
wszelkie informacje
na ten temat znane
wychowawcy nie
moga by¢
rozpowszechniane.

VIl

Wspomaganie
wychowankow w
podejmowaniu
decyzji
zawodowych

1. Pomoc
wychowankom w
planowaniu wiasnego
rozwoju.

2. Wyposazenie
mtodziezy w
informacje dotyczace
zawodow, drog
ksztalcenia oraz
Sposobow
poszukiwania pracy.

3. Ksztaltowanie
umiejetnosci
niezbe¢dnych do
skutecznego wejscia

zajecia wychowawcze
spotkania z

doradca zawodowym ,
pracownikiem Urzg¢du
Pracy, pedagogiem
PPPP

rozmowy, dyskusje,
zajecia wychowawcze z
wykorzystywaniem
aktualnych
informatorow,

zajecia wychowawcze na
temat sposobow
poszukiwania pracy w
Kraju i za granica

caty rok

wychowankowie
poznajg zasady
gospodarki
wolnorynkowej
poznajg instytucje
zajmujace si¢
problemami
poradnictwa
zawodowego,
umiejg korzystac z
posrednictwa prasy
linternetu,
potrafig planowac

wychowawcy grup

Samorzad
Wychowankow




na rynek pracy.

swOj rozwoj,
sporzadzi¢ CV

VIII

Powodzenie
szkolne i rozwoj
intelektualny
mitodziezy

1. Wspolpraca ze

szkotami
wychowankow.

2. Zapoznanie

wychowankoéw z
zasadami
efektywnego uczenia

sig.

3. Wdrazanie do

samoksztatcenia i
systematyczno$ci w
nauce.
Prowadzenie zajec¢
pobudzajacych
kreatywnos¢
wychowankow.
Ksztattowanie
umiejetnosci
rozpoznawania
wlasnych potrzeb
edukacyjnych i
uczenia sie¢.

konsultacje z
nauczycielami,
ustalenie luk
programowych,
pogadanki,
dopilnowanie
mtodziezy w czasie nauki
wilasnej,

sprawdzanie prac
domowych,
indywidualna pomoc w
nauce

douczanie mlodziezy w
ramach posiadanych
umiejetnosci

udziat w konkursach
wiedzy

caty rok

wychowanek potrafi
samodzielnie odrabia¢
pracg domowa,
potrafi korzystac z
dostepnych srodkow
poszerzania wiedzy,
chetnie i codziennie
odrabia lekcje
poszerzanie wiedzy
wsrod wychowankow
nt. regionu,
Znajomosci
zabytkow, historii
miasta.

wychowawcy grup

Samorzad
Wychowankow

IX

Udziat
wychowankow
w Zyciu
kulturalnym

| spotecznym

1. Zachecanie do
udziatu w i1imprezach
kulturalnych naszego
miasta.

2. Wdrazanie do
uczestnictwa w

kulturze.

3. Rozwijanie

indywidualne rozmowy z
wychowankami nt.

ich zainteresowan,
hobby, pasji

wspieranie w
podtrzymywaniu pasji,
motywowanie do
udziatu w zajeciach

caty rok

Wychowankowie
znaja zadania
Samorzadu
Wychowankow

biorg czynny udziat w
jego pracach
zdobywaja
wiadomosci na temat

wychowawcy grup

Samorzad
Wychowankow




Rozwdj
zainteresowan

9.

zainteresowan kulturg
I sztuka.
Rozpoznawanie
uzdolnien |
predyspozycji
wychowankow.
Motywowanie do
rozwijania nowych
zainteresowan.
Podtrzymywanie
pasji.

Umozliwienie
uczestnictwa w zyciu
kulturalnym,
aktywnosci
spotecznej, sportowe;j
i turystyce.
Zachecanie do udziatu
w konkursach,
zawodach sportowych.
Wzmacnianie wiary we
wlasne mozliwosci.

10. Zachecanie do

czytelnictwa, rozwijanie
pasji czytania ksiazek

dodatkowych
organizowanie zaje¢ o
roznorodnej tematyce:
kulturalnych,
rozrywkowych,
sportowych i
turystycznych.
wspotpraca z
instytucjami kultury.
zachgcanie do udzialu
w konkursach
organizowanych w
bursie i innych
placowkach.
organizacja wspolnych
wyj$¢ do instytucji
kultury

umozliwianie
wychowankom
prezentacji swoich
talentow na terenie
placowki 1 poza nig
uczestnictwo
wychowankéw w
seansach filmowy,
wystawach
Wspotpraca z PMDK.
LOK, biblioteka
miejska,

wybory do Samorzadu
Wychowankow,
przygotowywanie
imprez w bursie

imprezy okoliczno$ciowe

(otrzesiny, andrzejki,
kolacja wigilijna, dzien
kobiet, dyskoteki)

pazdziernik

caty rok

kultury i sztuki

biorg czynny udziat w
zabawach,
wspotpraca z innymi
placowkami, rozwoj
kontaktow
interpersonalnych z
mtodzieza z innych
placoéwek, integracja
wewnatrz placowki,
promocja placowki

w $rodowisku
lokalnym
ksztattowanie
odpowiednich postaw
spotecznych i
poczucia identyfikacji
z placéwka wsrdd
mlodziezy




X Ksztattowanie zapoznanie z zasadami caty rok wychowankowie wychowawcy grup
nawykow codziennej savoire vivre, np. potrafig odpowiednio i
Rozwijanie kultury osobistej. wzajemne pozdrawianie kulturalnie zachowac Samorzad
kultury osobistej Troska o estetyczny si¢, zachowanie w si¢ w miejscach Wychowankow
wyglad miejscach publicznych, publicznych i wobec
wychowankow. kultura spozywania siebie.
Wyrabi_anie poczucia positkéw dbaja o wyglad
estetyki. zewnetrzny
umiejg zachowac si¢
przy stole
XI Poznawanie historii i tworzenie Kroniki caty rok potrafia %Odnie wychowawcy grup
kultury miasta oraz Bursy, ZaCh(_)WﬁC s1g W
WyChowanie regionu. poZegnanie pOdnlO_Sh/CI.l )
patriotyczne Ksztattowanie maturzystow sytuacjach i ggdnle
i obywatelskie poczucia rozmowy, dyskusje reprezentowac
odpowiedzialnosci organizowanie wycieczek placowke,
za wyglad i promujacych zabytki i dbaja o powierzony

atmosfere bursy.
Promowanie placowki
w Srodowisku
lokalnym.
Uwrazliwienie na
losy drugiego
cztowieka i niesienia
bezinteresownej
pomocy.
Przygotowanie
mtodziezy do
pehienia rol
spotecznych.

walory Lubartowa
udzial w imprezach
kulturalnych miasta,
konkurs wiedzy o
Lubartowie i regionie.
umozliwienie
mtodziezy
podejmowania prac na
rzecz placowki

udziat w lokalnych
inicjatywach
kulturalnych,

sprzet, szanuja
wlasno$¢ swoja i
innych,

buduja wlasny system
wartosci, ktorego
podstawg jest dobro,
prawda i pickno,
dostrzegaja
uniwersalno$¢
problemu niesienia
pomocy,

nabywaja nawyk
przestrzegania
procedur
demokratycznych,
okazuja szacunek dla




Ksztattowanie
pozadanych postaw
patriotycznych,
wpajanie szacunku
dla tradycji z
uwzglednieniem

organizowanie
uroczystosci i imprez
na stale wpisanych w
kalendarz bursy,
wspoOtpraca ze

symboli panstwowych.

Znaja pozadane
postawy patriotyczne,
okazuja szacunek dla
tradycji z
uwzglednieniem

ceremoniatu bursy. srodowiskiem ceremoniatu bursy
lokalnym
X1 1. Ksztaltowanie akcje charytatywne Caty rok wychowawcy grup
Wychowanie do zaangazowania zajecia wychowawcze
wrazliwosci na spotecznego, postaw dotyczace tolerancji oraz
prawde i dobro. szlachetnosci, checi 1 niesienia bezinteresownej
pomocy innym. pomocy
2. Wdrazanie wolontariat
wychowankéw do
przestrzegania zasad i
norm spotecznych.
Aktywizowanie
mtodziezy do dziatan
na rzecz innych ludzi
AL Zapewnienie stafe zainteresowanie caty rok e wychowanek z wychowawcy grup
. wychowankom sytuacjq materialng i problemami zgtasza
Dzialania poczucia warunkami domowymi si¢ do
Eli’ic()afll:)?/\i/(;}rl]:’azgg bezpieczenstwa i Yvychovyanka ( wywiady wychowawcow,
: pomocy w Srodowiskowe, e moze liczyé na ich
wychowankow trudnych rozmowy z kolegami, pomoc,
Sy‘[uacjach. rOdZicami) °

zna regulamin




Otoczenie opiekg
mlodziezy z rodzin
wielodzietnych,
patologicznych,
niewydolnych
wychowawczo.

kontakty z rodzicami,
wychowawcami  klas,
pedagogiem szkolnym
rozwigzywanie na
biezgco problemow
wychowankow
zindywidualizowanie
podejscia do

mieszkanca bursy i
przestrzega go

wychowankow
Przekazanie caty rok . .
wiedzy ) wyellmln,owanle wychowawcy grup
o szkodliwosci zachowan
uzywek. agresywnych
¢ wyeliminowanie
natogow
PROFILAKTYKA
UZALEZNIEN

1. NARKOMANIA

Zapoznanie ¢ rozmowy indywidualne, caty rok wychowawcy grup

wychowankow z
istota i
konsekwencjami
uzaleznienia od
substancji
psychoaktywnych,
w tym zatrucia
dopalaczami.

2. USwiadomienie

konsekwencji

grupowe

pogadanki, prelekcje
gazetki tematyczne
realizacja programu
edukacyjnego

,»Ars — czyli jak dbac o
mitos¢?”

spotkanie z
funkcjonariuszem policji
dostarczanie materiatlow




zdrowotnych i
prawnych
zwigzanych z
naduzywaniem,
posiadaniem i
rozprowadzaniem
srodkow

psychoaktywnych.

3. Ukazanie dzialan i

zachowan
alternatywnych
poprzez
organizacj¢ czasu
wolnego
wychowankoéw w

informacyjnych (ulotki,
broszury, plakaty).

+ organizowanie zajec¢

sportowych, turniejow,
akcji profilaktycznych

 organizacja wycieczek

jednodniowych.

 organizacja konkurséw

tematycznych.

sposob aktywny i
atrakcyjny.
2. NIKOTYNIZM
o ) wychowawcy grup

Rozwijanie . ZaJQCIa'Wy'ChOW&WCZGI caty rok

. dyskusje dotyczace
poczucia . nikotynizmu, jego
odpowiedzialnosci ’

wychowankéw za
zdrowie swoje i
innych.
Ksztattowanie
odpowiedzialnosci
za stan

wlasnego zdrowia i
innych oséb (z
uwzglednieniem
najblizszej rodziny) -
dbatos¢ o
harmonijny rozwoj

psychofizyczny.

szkodliwosci 1 zagrozen
wynikajacych z palenia
papierosow,

* wyswietlanie filmu
edukacyjnego o
szkodliwosci palenia
papieroséw "Dziekuje,
Nie pale".

* podejmowanie dziatan
eliminujacych palenie
papierosOw (przestrzeganie
norm i zasad
obowigzujacych w bursie




3. Lansowanie

,MODY NA
NIEPALENIE”.
Propagowanie
stylu zycia bez
papierosa.
Zagospodarowanie
czasu wolnego
wychowankom
bursy.

wlaczenie sie w
ogoblnopolskie akcje
prozdrowotne

np. ”Swiatowy Dzien

bez tytoniu” czy ,,Rzu¢
palenie razem z nami”
pogadanki, prelekcje
gazetki tematyczne
dostarczanie materiatow
informacyjnych  (ulotki,
broszury, plakaty).
organizowanie imprez na
terenie bursy i zachgcanie
do udziatu w imprezach
poza nig.

. ALKOHOLIZM
Propagowanie L caty rok wychowawcy grup
zdrowego stylu propozycje zaje¢ kot
zycia, zainteresowan
upowszechnianie dziatajacych w
wéréd miodziezy placowce.

modelu zycia i
spedzania
wolnego czasu
bez alkoholu.
Zapoznanie
wychowankow z
przyczynami i
skutkami
uzaleznienia
alkoholowego

konkurs na plakat
"Alkohol droga do
nikad".

Projekcja filmu
"Dzigkuje, nie pije"
zajgcia z
asertywnosci
pogadanka na temat —
»Przyczyny 1 skutki
picia alkoholu przez
mtodziez.




4. ZAPOBIEGANIE KRADZIEZOM, WYMUSZENIOM DOBR OSOBISTYCH, NISZCZENIU MIENIA, AKTOM

WANDALIZMU

zjawiskiem przemocy
i jego
konsekwencjami dla
rozwoju mtodziezy
(w tym problematyka
zdrowia
psychicznego).
Uczenie radzenia
sobie z emocjami
wywotujagcymi
agresje.

L]

prezentacja
multimedialna.
praca indywidualna,
praca grupowa
zaje¢cia wychowawcze
na temat "Jak radzi¢
sobie ze ztoscig?".
zajecia grupowe,
warsztaty, zabawy
integracyjne, imprezy.
stworzenie gabloty

zjawiska przemocy

* mozliwosci
uzyskania pomocy,

* umiejetnosé
odmawiania
rozwijania postaw
prospotecznych.

Ksztaltowanie » rozmowy indywidualne i caty rok wychowawcy grup
pozytywnych postaw grupowe
moralnych i prelekcja prowadzona
spotecznych. przez specjalistow -
. Uswiadomienie spotkanie z policjantem
konsekwencji na temat konsekwencji
prawnych kradziezy w aspekcie
przywlaszczenia kodeksu karnego.
cudzego mienia.
. Wyrabianie w
wychowankach
poczucia
wlasnosci
odpowiedzialnosci
Za mienie wilasne,
grupy i bursy.
5. PRZECIWDZIALANIE AGRESJI I PRZEMOCY WSROD WYCHOWANKOW
Zapoznanie ze * miniwyktad, dyskusja caly rok " zdobycie wiedzy nt. wychowawcy grup




3. Wzmacnianie
poczucia wilasnej
wartosci.

4. Zapoznanie
wychowankdéw z
dekalogiem praw i
obowigzkow
wychowanka Bursy
Szkolnej w
Lubartowie.

5. Pomoc w
rozwigzywaniu
problemu
przemocy.
Udzielanie
wsparcia w
sytuacjach
kryzysowych.

6. Stwarzanie
mozliwosci
zaspokajania
potrzeb przyjazni,
szacunku i
akceptacji na
terenie bursy.

informacyjnej — adresy,
telefony placowek

zajmujacych si¢ wsparciem

1 terapig oraz leczeniem i
pomocg socjalng.

» pogadanka

* wspdlne spedzanie czasu
wolnego np. dziatalno$é
artystyczna, sport itp.

* dyskusja np. "Jak by¢
dobrym kolega w bursie”

6. PRZECIWDZIALANIE NIEDOSTOSOWANIU SPOLECZNEMU I DEMORALIZACJI

1. Ksztaltowanie
pozytywnych
postaw moralnych i
spotecznych.

2. Organizowanie
bezpiecznego
pobytu

e rozmowy indywidualne i
grupowe

e systematyczna kontrola
frekwencji szkolnej
wychowankow

e wylonienie
wychowankow
majacych trudnosci w

caty rok

wychowankowie
czujg si¢ bezpiecznie
w bursie,

uczeszczajg na zajgcia
szkole, realizuja
obowiazek szkolny i
nauki,

przestrzegaja czasu

wychowawcy grup




wychowankéw w
bursie.
Motywowanie do
systematycznego
uczeszczania na
zajecia lekcyjne.
Wspdlpraca

ze szkotami

do ktorych
uczeszczajg
wychowank
owie.

Przeciwdzialanie
niepowodzeniom
szkolnym.
Propagowanie
kulturalnego
zachowania sig.
Zapoznanie
wychowankéw z
dekalogiem
pozadanych postaw
1 zachowan
wychowanka Bursy
Szkolnej w RCEZ
w Lubartowie.
Stwarzanie
mozliwosci
zaspakajania
potrzeb przyjazni,
szacunku i
akceptacji na
terenie bursy.

nauce
zorganizowanie
pomocy kolezenskiej
miniwyktad, dyskusja,
prezentacje
multimedialne

zajecia dotyczace
asertywnosci

gazetki tematyczne

przeznaczonego na
nauke,

znajg pozadane
postawy i
zachowania,

potrafig zachowac si¢
kulturalnie,

znajg pozadane
postawy i zachowania
wymagane od
wychowanka naszej
placowki.




7. ZAPOBIEGANIE ZJAWISKU CYBERPRZEMOCY

1. Poszerzenie wiedzy
na temat uzaleznien
od komputera i
Internetu.

2. Zapoznanie
wychowankdéw ze
zjawiskiem
cyberprzemocy oraz
jego
konsekwencjami
prawnymi.

3. Ksztaltowanie
dystansu i postaw
krytycznych wobec
mediow w
szczegolnosci
ksztattowania
krytycznego
podejscia do tresci
publikowanych w
Internecie i mediach
spoteczno$ciowych.

stworzenie katalogu
zagrozen i bezpiecznego
korzystania z Internetu
spotkanie z policjantem
zajecia wychowawcze
dotyczace
bezpieczenstwa
cyfrowego
kontrola w sali
komputerowej: stanu
technicznego sieci
komputerowej, porzadku
w sali, bezpieczenstwa
organizacja Dnia
Bezpiecznego Internetu

caty rok

wychowankowie
wiedza czym jest
uzaleznienie od
komputera i internetu,
rozumiejg pojecie
cyberprzemocy,
znaja konsekwencje
prawne dotyczace
cyberprzemocy
majg $wiadomos¢,
iz
nieodpowiedzialne
korzystanie z
technologii ma
wplyw na utrate
zdrowia cztowieka
umiejg wlasciwie
eksplorowac Internet
umiejg bezpiecznie
korzysta¢ z portali
spoteczno$ciowych

wychowawcy grup

8. ZAPOBIEGANIE PRZEDWCZESNEJ INICJACJI SEKSUALNEJ

1. Ksztattowanie
prawidlowego
stosunku mtodziezy
do wartosci i norm
moralnych i

pogadanki w grupach i
rozmowy indywidualne
dotyczace tematu cigzy i
macierzynstwa
uruchomienie

caty rok

wychowankowie
wiedza, ze
przedmiotowe
traktowanie drugiego
czlowicka w

wychowawcy grup




etycznych oraz
kultury zachowania
w kontaktach z
rowiesnikami.

. Uswiadomienie
wychowankom
zagrozen
zdrowotnych
wynikajacych z
wczesnej inicjacji
seksualnej.

propagandy wizualnej w
zwigzku z obchodami
Swiatowego Dnia Walki z
AIDS:
v ulotki,
v gazetka $cienna
»AIDS:
wszystko, co
powinienes
wiedzie¢”,

* organizacja
Migdzyszkolnego
konkursu wiedzy o
HIV/AIDS

dziedzinie seksualnej
jest krzywdzace.

*  Znajg pozytywne
wzorce mitosci
dwojga ludzi ( film,
literatura),
wiedza, jakie
zagrozenia zdrowotne
wynikaja z wezesnej
inicjacji seksualnej

9. ZAPOBIEGANIE DYSKRYMINACJI

Ksztattowanie wsrod
mtodziezy postawy
$wiat wolny od
przemocy
motywowanej
uprzedzeniami.
Rozwijanie w
wychowankach
postawy tolerancji i
poszanowania dla
odmiennosci kultur,
zachowan 1 r6znic
miedzy ludZmi.

« rozmowy indywidualne i
grupowe

+ akcja plakatowa, gazetka
zajecia wychowawcze

caty rok

+ wychowankowie
rozumiejg pojecie
dyskryminacji,

* rozumiejg potrzebe
unikania zachowan
zwigzanych z
dyskryminacja ze
wzgledu na status
spoteczny, rase,
wyznanie, wiek, ptec,
* s tolerancyjni.

wychowawcy grup




Dziatania skierowane do rodzicow:

Informowanie o pracy bursy i jej regulaminach. 1. Zapoznanie ze Statutem Bursy, Programem Wychowawczym, Programem Profilaktyki
informowanie o organizacji roku szkolnego,
2. Informowanie o formach pomocy organizowanych w bursie i poza nia.

Informowanie rodzicéw o funkcjonowaniu dziecka 1. Informowanie o wynikach w nauce i zachowaniu.
w bursie. 2. Indywidualne rozmowy z dyrektorem, wychowawca.
3. Rozmowy telefoniczne z rodzicami.

Wspolpraca z rodzicami poprzez angazowanie 1. Pozyskiwanie zgody rodzicow na realizacj¢ programow bursy.
ich do pracy bursy, ksztaltowanie wigzi 2. Spotkania z wychowawcami grup.

i wspdlnej odpowiedzialnosci za 3. Spotkania z dyrektorem bursy.

wychowankow. 4. Rozpoznawanie oczekiwan rodzicow ( ankiety).

5. Korzystanie z pomocy rodzicow.




Doskonalenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu

wychowania i profilaktyki.

1. Spotkania z dyrektorem bursy na temat adaptacji.
2. Indywidualne spotkania z wychowawcami grup.

3. Wykorzystanie wiedzy rodzicow.

Drzialania skierowane do nauczycieli

State doskonalenie umiejetnosci

wychowawczych.

1. Poznawanie przepiséw okreslajacych prace wychowawcza i profilaktyczng w bursie,
2. Przygotowanie i prowadzenie rad szkoleniowych,
3. Udziat wychowawcy w zajgciach warsztatowych prowadzonych w grupie,

4. Wskazanie literatury pedagogiczno- psychologicznej.

Propagowanie kursow i szkolen.

1. Informowanie wychowawcow o kursach i szkoleniach.

2. Informowanie o formach doskonalenia podczas rad pedagogicznych z zakresu profilaktyki.
3. Diagnozowanie potrzeb w zakresie doskonalenia.

4. Mobilizacja do udziatu w kursach,

5. Zachgcanie do tworzenia wlasnych programow profilaktycznych.




Spotkania RP z pracownikami instytucji Spotkania z pracownikami Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Lubartowie, Sadu dla nieletnich,

dziatajacych na rzecz dziecka. Komendy Powiatowej Policji w Lubartowie.
Wspieranie nauczycieli w pracy 1. Spotkania wychowawcow z psychologiem i rozwigzywanie problemow wychowawczych,
wychowawczo - profilaktycznej. 2. Uwzglednianie problematyki profilaktycznej w planach pracy.

OCZEKIWANE EFEKTY DZIALALNOSCI PROFILAKTYCZNEJ

a) Wychowankowie majq szerokq wiedzg 0:
. bezposrednich i odlegtych skutkach uzaleznien,
. zwigzkach miedzy odurzeniem a innymi chorobami, np. HIV/AIDS,
. niebezpieczenstwie jednoczesnego uzywania srodkow chemicznych, lekow i alkoholu,
. wplywie srodkow odurzajacych na rézne formy aktywnosci cztowieka ,
. skutkach prawnych, spotecznych i ekonomicznych uzywania §rodkéw odurzajacych,
. prawach ucznia i cztowieka,
. mozliwo$ciach alternatywnego spedzania czasu wolnego,
. aktach prawnych regulujacych zycie bursy.
b) Zmiany w postawach i zachowaniu.
Wychowanek:
. dysponuje umiejetnoscia przeciwstawiania si¢ presji do uzywania srodkdw odurzajacych,

. zachowuje abstynencj¢ w stosunku do wszystkich srodkow odurzajacych,



. dba o wlasne bezpieczenstwo,

. nawiazuje przyjaznie z rowiesnikami zachowujacymi wolno$¢ od srodkéw odurzajacych,
. przyjmuje prawidlowa postawe wobec srodkow odurzajacych,
. ma poczucie wlasnej wartosci i wie, jak pracowac nad jej podnoszeniem,
. posiada prawidlowa motywacj¢ do pokonywania trudnosci,
. zna zasady dobrej komunikacji,
. potrafi okresli¢ i nazwaé negatywne emocje,
. rozumie czym jest stres i wie, jak sobie z nim radzic,
. zna sposoby rozwigzywania konfliktow i osiggania kompromisu,
. rozumie istot¢ zachowan asertywnych.
) Aktywnosé alternatywna wychowankow.
Wychowanek:
. wilgcza sie do realizacji programow profilaktycznych i dziatan interwencyjnych,
. angazuje si¢ w programy wsparcia rowiesniczego i pomocy kolezenskiej,
. podejmuje dziatania o charakterze wolontariatu,
. uczestniczy w formach dziatalnosci wykluczajacych uzywanie srodkéw odurzajacych,
. petni funkcje spoteczne w bursie,
d) Pozytywne zmiany w funkcjonowaniu bursy.
Wychowanek:
. osigga pozytywne wyniki w nauce,
. podejmuje warto$ciowe cele edukacyjne np. konkursy,
. uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych,
. nie opuszcza zajeé szkolnych,
. peini funkcje opiekuncze wobec mtodszych kolegow,

. przestrzega postanowien statutu.



ZADANIA BURSY W ZAKRESIE ROZWIJANIA CZYNNIKOW CHRONIACYCH

W Bursie Szkolnej w Lubartowie szczegolny nacisk ktadzie si¢ na wczesniejsze zapobieganie czynnikom destrukcyjnym w mysl hasta ,,Lepiej i tatwiej oraz taniej jest
zapobiegac niz leczy¢" dlatego szczegodlng wage przywiazuje si¢ do rozwijania czynnikow chronigcych.
Czynniki chronigce (wg J.Szymanskiej) to wszystkie elementy ostabiajace oddziatywanie czynnikéw ryzyka. Naleza do nich:
silna wi¢z z rodzina,
zainteresowanie nauka szkolng (okreslenie celow zyciowych, zajecie czasu wolnego, odcigganie od uzaleznien),
praktyki religijne (wskazanie sensu zycia, wlasciwych zachowan, dbato$¢ o siebie i kolegébw, organizowanie Swiat),
wiara w warto$ci spoleczne, normy i prawo (wskazanie wartosci zycia spotecznego, stosowanie i przestrzeganie prawa i norm spotecznych),
przynalezno$¢ do konstruktywnych grup rowiesniczych (wskazanie wiasciwych sposobéw spedzania czasu wolnego, wiasciwe dobieranie kolegdéw, praca na rzecz innych),

pomoc materialna (zapobieganie problemom ekonomicznym, biedzie),
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pomoc w nauce (likwidacja zrodet stresu).

Rozwijanie silnej wigzi rodzinnej. 1. Organizowanie spotkan rodzicéw wspdlnie z wychowankami.

2. Wlaczania rodzicow do prac na rzecz bursy.

3. Stosowanie listow pochwalnych do rodzicow.




Rozwijanie zainteresowan nauka, szkota, bursa. 1. Spotkania z bytymi wychowankami bursy.
2. Prowadzenie Ksiggi Absolwentow Bursy Szkolnej w Lubartowie, kroniki, strony internetowej
www.bursa.lubartow.pl.
3. Dziatalnosé¢ kot zainteresowan.
4. Eksponowanie osiggni¢¢ wychowankow.

5. Spotkania z doradcg zawodowym.

Ksztaltowanie wiary w wartosci spoteczne, 1. Zapoznanie wychowankow ze statutem, regulaminami, wlaczenie przedstawicieli

normy, prawo. Samorzadu Wychowankow do ich opracowywania.
2. Warsztaty dotyczace odpowiedzialnosci, wartosci, celow zyciowych, poprawnej komunikacji.
3. Przyzwyczajanie wychowankdéw do dokonywania samooceny,

4. Nagradzanie mtodziezy za prace na rzecz innych i placowki.

Zachgcanie do przynalezno$ci do 1. Dziatalno$¢ i wybory do Zarzadu Samorzadu Wychowankow Bursy Szkolnej w Lubartowie.
konstruktywnych grup rowiesniczych. 2. Nagradzanie osob pracujacych spolecznie.
3. Stata wspotpraca z Powiatowym Mtlodziezowym Domem Kultury w Lubartowie, Lubartowskim
Osrodkiem Kultury, Biblioteka Publiczng w Lubartowie.

4. Propagowanie zaje¢ sportowych.

Zapobieganie problemom w nauce . Rozpoznanie brakow programowych.
. Pomoc kolezenska.

. Pomoc indywidualna nauczycieli.
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. Konsultacje z nauczycielami uczacymi.


http://www.bursa.lubartow.pl/
http://www.bursa.lubartow.pl/

OBOWIAZKI OSOB ODPOWIEDZIALNYCH ZA REALIZACJE PROGRAMU WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO

Dyrektora 1. Zaktada, ze w jego placowce funkcja profilaktyki musi by¢ spdjna z funkcja wychowania.

2. Posiada podstawowg wiedze w zakresie profilaktyki problemowe;j.

3. Umacnia pozytywne relacje interpersonalne w bursie.

4. Premiuje doskonalacych si¢ nauczycieli.

5. Zachg¢ca mtodziez do udziatu w dziataniach profilaktycznych.

6. Wlacza rodzicow do wspotpracy w tworzeniu i realizacji programu wychowawczego i profilaktyki placowki.

7. Wspiera finansowo i organizacyjne dziatania profilaktyczne w swojej placowce.

Wychowawcy 1. Promuje zdrowy styl zycia i wartoSciowe formy spedzania wolnego czasu.

2. Utrzymuje osobowe relacje z wychowankami (poprzez konsultacje, indywidualne rozmowy).

3. Konstruktywnie wspotpracuje z gronem pedagogicznym oraz pozostatymi pracownikami bursy.
4. Doskonali si¢ osobowos$ciowo.

5. Dostrzega indywidualnos¢ dziecka, indywidualizuje oddziatywania.

6. Ma pozytywne relacje z rodzicami, potrafi pozyskac rodzicoéw do wspodtpracy.

7. Doskonali sie zawodowo.

Rodzicow 1. Maja dobry kontakt z bursa i szeroko rozumianym $rodowiskiem dziecka.

2. Aktywnie wspotpracujg z bursg, dzielagc odpowiedzialno$¢ za podejmowane wspodlnie oddziatywania profilaktyczno —
wychowawecze i opiekuncze.

3. Zdobywaja wiedze na temat potrzeb dzieci, zagrozen wieku dojrzewania i sposobow przeciwdziatania im. Dbaja o dobry

kontakt z dzieckiem.




PROCEDURY POSTEPOWANIA
W WYBRANYCH SYTUACJACH PROBLEMOWYCH
POJAWIAJACYCH SIE W BURSIE SZKOLNEJ W RCEZ
W LUBARTOWIE

Sytuacja problemowa

Procedura postepowania

AGRESJA FIZYCZNA

1. Obowiazkiem kazdego pracownika bursy, ktory zaobserwowat atak agresji fizycznej lub zostat o nim poinformowany
jest niezwtoczne przerwanie takiego zachowania. Pracownik bursy powinien w sposob stanowczy i zdecydowany przekazaé
uczestnikom agresji, ze nie wyraza zgody na takie zachowanie. Nalezy wtedy mowic¢ dobitnie, gltosno, stanowczo, uzywac
krotkich komunikatow. W razie potrzeby nalezy zadba¢ o uniemozliwienie dalszego kontaktu miedzy zaangazowanymi
w konflikt wychowankami.

2. O zaistniatym incydencie powiadomi¢ dyrektora szkoty lub wicedyrektora ds. bursy oraz rodzicow/opiekunéw prawnych
agresora i ofiary.

3. W przypadku zagrozenia zycia wychowanka (stan nieprzytomny) — dyzurny wychowawca lub dyrektor
szkoty/wicedyrektor szkoty ds. bursy wzywa natychmiast karetke pogotowia, nawet bez uzyskania zgody rodzicéw/opiekundéw
prawnych.

4.  Opieke nad wychowankiem podczas udzielania pomocy medycznej, ale bez mozliwosci udzielenia zgody na operacje,
sprawuje dyzurny wychowawca lub osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty.
5.  Decyzje o dalszym leczeniu poszkodowanego wychowanka podejmuja jego rodzice/opiekunowie prawni.

6. Dyrektor szkoty/wicedyrektor szkoty ds. bursy lub wychowawca grupy przeprowadzaja rozmowy wyjasniajace
z rodzicami/opiekunami prawnymi obydwu stron oraz ze sprawca i ofiara. Rozmowe z ofiara i agresorem nalezy
przeprowadzi¢ osobno. Z przeprowadzonych rozmoéw sporzadzona zostaje notatka stuzbowa.

7.  Wychowawca udziela wsparcia ofierze przemocy oraz wskazuje, jak nalezy radzi¢ sobie w kontaktach z innymi.

8. W przypadku agresji fizycznej, poczucia bezpieczenstwa i wsparcia wymagaja rowniez $wiadkowie ataku, dlatego tez

nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze §wiadkami przemocy, wyjasni¢ im pojgcie agresji, przypomnie¢ normy i zasady reagowania

na przemoc oraz ustali¢ dziatania w podobnych przypadkach.

9. W przypadku wszczynania kolejnych atakéw przez agresora, z widocznymi skutkami pobicia — bursa kieruje sprawe na

Policje, od postepowania ktorej zaleza dalsze losy sprawcy przemocy. Wobec agresora stosuje si¢ konsekwencje przewidziane

w Statucie Bursy i Regulaminie Wychowankdéw.

10. W ramach dziatan prewencyjnych wychowawca przeprowadza zajecia psychoedukacyjne z wychowankami poswigcone
temu zjawisku.




1. W przypadku wystgpienia agresji stlownej nalezy bezzwlocznie podjg¢ dzialania majace na celu powstrzymanie
wyeliminowanie tego zjawiska.

2. O zaistnialym incydencie powiadomi¢ dyrektora szkoty/wicedyrektora szkoty ds. bursy.
3. Wychowawca grupy przeprowadza rozmowe¢ ze sprawca i ofiarg w celu ustalenia okoliczno$ci zdarzenia, ustalajg wraz
AGRESJA SEOWNA ze sprawcg forme zado$cCuczynienia. Rozmowe z ofiarg i agresorem nalezy przeprowadzi¢ osobno. Z przeprowadzonych

rozméw sporzadzona zostaje notatka stuzbowa.
4, O zaistnialym zdarzeniu nalezy poinformowac rodzicow/opiekunéw prawnych uczestnikow zdarzenia.
5. Wychowawca udziela pomocy terapeutycznej ofierze przemocy oraz wskazuje, jak nalezy radzi¢ sobie w kontaktach
Z Innymi.
6. W przypadku agresji stownej, poczucia bezpieczenstwa i wsparcia wymagaja rowniez Swiadkowie ataku, dlatego tez
nalezy przeprowadzi¢ rozmowe ze $§wiadkami przemocy, wyjasni¢ im pojecie agresji, przypomnie¢ normy i zasady reagowania
na przemoc oraz ustali¢ dziatania w podobnych przypadkach.
7. W powaznych przypadkach np. uzyskania informacji o popetieniu przestgpstwa Sciganego z urzedu lub przestepstwa
$cigganego na wniosek poszkodowanego, powiadamiana jest Policja.
8. Wobec wychowanka przejawiajagcego zachowania agresywne stosuje si¢  konsekwencje przewidziane
w Statucie Bursy lub Regulaminie Wychowankow.
9. W ramach dziatan prewencyjnych wychowawca przeprowadza zaj¢cia psychoedukacyjne z wychowankami poswigcone
temu zjawisku.

W przypadku znalezienia podejrzanej substancji odurzajacej na terenie bursy, wychowawca powinien:

. zachowac szczeg6lne $rodki ostroznosci,

. zabezpieczy¢ substancje przed dostepem do niej wychowankow oraz

ewentualnym jej zniszczeniem,
SUBSTANCJE . powiadomi¢ o zaistnialej sytuacji dyrektora szkoty/wicedyrektora szkoty ds. bursy oraz wezwaé Policje,
PSYCHOAKTYWNE . ustali¢ (jezeli to mozliwe), do kogo znaleziona substancja nalezy,
. przekazac Policji zabezpieczong substancj¢ i informacj¢ o zaistnialej sytuacji,
. wobec wychowanka zastosowa¢ konsekwencje przewidziane w Statucie Bursy lub Regulaminie
Wychowankow.
. w ramach dziatan prewencyjnych przeprowadzi¢ pogadanke z wychowankami dotyczaca

wi/w problematyki.




SUBSTANCJE
PSYCHOAKTYWNE

W przypadku podejrzenia wychowanka o posiadanie sSrodkéow odurzajacych, wychowawca powinien:

odizolowa¢ wychowanka od pozostatych wychowankéw (nie pozostawia¢ go samego),

powiadomi¢ dyrektora szkoty/ wicedyrektora szkoty ds. bursy oraz wezwac Policje
w obecnosci innego pracownika placéwki zazada¢ od wychowanka przekazania posiadanej substancji,

powiadomié¢ o zaistnialym incydencie oraz o obowigzujacych w bursie procedurach rodzicéw/opiekundéw prawnych
wychowanka,

udokumentowac¢ zdarzenie sporzadzajac notatke stuzbowa,

przeprowadzi¢ z wychowankiem w obecnosci jego rodzicow/opiekundéw prawnych rozmowe o zlamaniu obowigzujacego
prawa bursy oraz obja¢ wychowanka dziataniami profilaktycznymi i/lub wychowawczymi, (wsparcia nalezy udzieli¢
rowniez rodzicom/opiekunom prawnym wychowanka)

podja¢ wraz z rodzicami/opiekunami prawnymi dziatania profilaktyczne w zakresie posiadania i/lub rozpowszechniania
srodkéw odurzajacych.

wobec wychowanka zastosowa¢ konsekwencje przewidziane w Statucie Bursy lub Regulaminie

Wychowankow.

w ramach dziatan prewencyjnych przeprowadzi¢ pogadanke z wychowankami dotyczaca

w/w problematyki.

W przypadku rozpoznania stanu odurzenia wychowanka alkoholem, wychowawca powinien:

zapewni¢ wychowankowi bezpieczenstwo i odizolowa¢ go od pozostalych wychowankow(nie pozostawia¢ samego)
gdy wedlug oceny wychowawcy zagrozone jest zdrowie wychowanka, wezwa¢ karetke pogotowia ratunkowego,
a jesli zajdzie potrzeba udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej
jesli nawet nie obserwuje si¢ wyraznego zagrozenia zdrowia, wychowanek nadal podlega szczegolnej opiece
wychowawcy,
wezwac Policje w celu potwierdzenia lub wykluczenia swoich podejrzen,
powiadomi¢ rodzicow/opiekunow prawnych wychowanka proszac o niezwloczne przybycie do bursy i odebranie
podopiecznego z placowki,
powiadomi¢ o zaistnialym incydencie dyrektora szkoty/wicedyrektora szkoty ds. bursy,
udokumentowac¢ zdarzenie sporzadzajac notatke stuzbowa
poinformowaé¢ rodzicow/opickunéw prawnych o obowigzujacej w bursie procedurze postgpowania na wypadek
rozpoznania stanu odurzenia alkoholem oraz obja¢ wychowanka dziataniami profilaktycznymi i/lub wychowawczymi
(wsparcia nalezy udzieli¢ rowniez rodzicom/opiekunom prawnym wychowanka),
przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/opiekunami prawnymi po zdarzeniu, wskazujac argumenty zagrozenia zdrowia,
wskaza¢ dzialania oraz instytucje mogace stuzy¢ pomoca w zaistniatej sytuacji,
w przypadku gdy rodzice/opieckunowie prawni odmawiaja wspotpracy, powiadomi¢ wlasciwe instytucje zajmujace si¢
dalszym postgpowaniem w sprawie wychowanka (Sad Rodzinny lub Policja).
zastosowac sankcje wobec wychowanka przewidziane w Statucie Bursy lub Regulaminie Wychowankow.
w ramach dziatan profilaktycznych przeprowadzi¢ pogadanke z wychowankami grupy na temat
szkodliwosci spozywania alkoholu i zwigzanych z tym faktem konsekwencji prawnych.




SUBSTANCJE
PSYCHOAKTYWNE

W przypadku rozpoznania stanu odurzenia wychowanka narkotykami,wychowawca powinien:

. zapewni¢ wychowankowi bezpieczenstwo i odizolowa¢ go od pozostatych wychowankow(nie pozostawia¢ samego)

. gdy wedlug oceny wychowawcy zagrozone jest zdrowie wychowanka, wezwa¢ karetke pogotowia ratunkowego, a jesli
zajdzie potrzeba udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej,

. jesli nawet nie obserwuje si¢ wyraznego zagrozenia zdrowia, wychowanek nadal podlega szczegdlnej opiece
wychowawcy,

. powiadomi¢ rodzicéw/opiekunéw prawnych wychowanka proszac o niezwloczne przybycie do bursy i odebranie
podopiecznego z placowki,

. udokumentowa¢ zdarzenie sporzadzajac notatke stuzbowa

. powiadomi¢ o zaistnialym incydencie dyrektora szkoty/wicedyrektora szkoty ds. bursy,

. poinformowaé rodzicow/opiekunéw prawnych o obowigzujacej w bursie procedurze postepowania na wypadek
rozpoznania stanu odurzenia wychowanka narkotykami,

. zobowigza¢ rodzicow/opiekunow prawnych do pomocy podopiecznemu w odstapieniu od prob odurzania si¢, wskazaé
dziatania, instytucje mogace stuzy¢ pomoca w zaistnialej sytuacji,

. opracowa¢ dziatania profilaktyczne i/lub wychowawcze pracy z wychowankiem,

. w przypadku gdy rodzice/opiekunowie prawni odmawiaja wspotpracy, powiadomi¢ wlasciwe instytucje zajmujace si¢
dalszym postgpowaniem w sprawie wychowanka (Sad Rodzinny lub Policja).

. zastosowac¢ sankcje wobec wychowanka przewidziane w Statucie Bursy lub Regulaminie Wychowankow

. w ramach dzialan prewencyjnych przeprowadzi¢ pogadanke z wychowankami dotyczaca

wi/w problematyki.

W przypadku rozpoznania stanu odurzenia wychowanka ,,dopalaczami”, wychowawca powinien:

. zapewni¢ wychowankowi bezpieczenstwo i odizolowa¢ go od pozostaltych wychowankow (nie pozostawia¢ samego),

. gdy wedlug oceny wychowawcy zagrozone jest zdrowie wychowanka, wezwa¢ karetke pogotowia ratunkowego, a jesli
zajdzie potrzeba udzieli¢ pierwszej pomocy przedmedycznej,

. jesli nawet nie obserwuje si¢ wyraznego zagrozenia zdrowia, wychowanek nadal podlega szczegdlnej opiece
wychowawcy,

. powiadomi¢ rodzicéw/opiekunéw prawnych wychowanka proszac o niezwloczne przybycie do bursy i odebranie
podopiecznego z placoéwki,

. powiadomi¢ o zaistnialym incydencie dyrektora szkoty/wicedyrektora szkoty ds. bursy,

. udokumentowac zdarzenie sporzadzajgc notatke stuzbowa

. poinformowa¢ rodzicow/opieckunéw prawnych o obowiazujacej procedurze postgpowania w bursie w takich
przypadkach,

. przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami oraz wychowankiem w ich obecnosci lub indywidualnie w celu wyciszenia emocji,

. udzieli¢ pomocy i zobowigza¢ rodzicéw/opiekundéw prawnych do pomocy podopiecznemu w odstgpieniu od prob

odurzania sie,




SUBSTANCJE
PSYCHOAKTYWNE

opracowac dziatania profilaktyczne i/lub wychowawcze pracy z wychowankiem,

w przypadku gdy rodzice/opiekunowie prawni odmawiaja wspotpracy, powiadomi¢ wlasciwe instytucje zajmujace si¢
dalszym postgpowaniem w sprawie wychowanka(Sad Rodzinny lub Policja)
zastosowac sankcje wobec wychowanka przewidziane w Statucie Bursy lub Regulaminie Wychowankow

w ramach dzialan prewencyjnych przeprowadzi¢ pogadanke z wychowankami dotyczaca

w/w problematyki.

W przypadku palenia papierosow i e-papieroséw przez wychowanka na terenie placowki, wychowawca powinien :

nakaza¢ wychowankowi zaprzestania palenia i skonfiskowac¢ papierosy.

sporzadzi¢ notatke ze zdarzenia.

poinformowac¢ o zaistniatym zdarzeniu rodzicow wychowanka.

zastosowac sankcje wobec wychowanka przewidziane w Statucie Bursy lub Regulaminie Wychowankow
w ramach dziatan profilaktycznych przeprowadzi¢ pogadanke z wychowankami grupy na temat
szkodliwosci palenia papierosow

KRADZIEZ

1. Poszkodowany wychowanek zgtasza kradziez wychowawcy.

2. Nastepuje wyjasnienie okoliczno$ci zajsécia kradziezy:

e wychowaweca ustala okoliczno$ci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia — sporzadza notatke

e w przypadku kradziezy przedmiotow o znikomej warto$ci sytuacja wyjasniana jest migdzy poszkodowanym, a
wychowawca.

e w przypadku kradziezy warto$ciowych przedmiotow wychowawca informuje o zajsciu dyrektora szkoty lub
wicedyrektora szkoty do spraw bursy, za ktorego zgoda wzywa policje.

3. W kazdym przypadku kradziezy wychowawca informuje rodzicow obu stron zajscia.

4. W ramach dzialan prewencyjnych - wychowawca przeprowadza pogadanke z wychowankami grupy na temat konsekwencji
famania norm spotecznych i prawnych.

Postanowienia dodatkowe:

Bursa nie odpowiada za przedmioty wartoSciowe, np. telefony komérkowe, bizuteri¢, odtwarzacze MP3 1 MP4, pieniagdze,
urzadzenia teleinformatyczne, itp./.




CYBERPRZEMOC

Przypadek cyberprzemocy moze zosta¢ ujawniony przez ofiarg, Swiadka(np. innego wychowanka, nauczyciela, rodzica)
lub osobe bliska ofierze (np. rodzice, rodzenstwo, przyjaciele).

W kazdej sytuacji w trakcie ustalania okoliczno$ci wychowawca powinien oceni¢ charakter zdarzenia (rozmiar i range
szkody, jednorazowos¢ /powtarzalno$¢ ). Realizujac procedure nalezy unika¢ dziatan , ktére moglyby stygmatyzowad
ofiare lub sprawce, np.: konfrontowanie ofiary i sprawcy, niewspotmierna kara, wytykanie palcami, etc.

Jesli jest taka mozliwo$¢ nalezy zabezpieczy¢ wszystkie dowody zwigzane z aktem cyberprzemocy (np. zrobi¢ kopie
materiatlow, zanotowac date i czas otrzymania materiatdéw, dane nadawcy, adresy stron www, histori¢ potaczen, etc.).

Samo wystgpienie zjawiska cyberprzemocy nie jest jednoznaczne z konieczno$cig zaangazowania Policji i sadu
rodzinnego.

Dyrektor szkoty/dyrektor szkoly ds. bursy powiadamia odpowiednie stuzby(np. sad rodzinny), gdy bursa wykorzysta
wszystkie dostepne srodki wychowawcze (rozmowa z rodzicami, konsekwencje ze statutu wobec wychowanka)
i interwencje pedagogiczne, a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow(np. nie ma zmian postawy
wychowanka).

Kontaktu z Policja wymagaja wszelkie sytuacje, w ktorych zostalo naruszone prawo (np. grozby karalne, swiadome
publikowanie nielegalnych tresci, rozpowszechnianie nagich zdje¢ z udzialem maloletnich). Zgloszenia dokonuje
wychowawca lub dyrektor szkoty/wicedyrektor szkoty ds. bursy.

Zjawisko cyberprzemocy moze wywota¢ potrzebe skorzystania przez ofiare lub sprawce ze specjalistycznej opieki
psychologicznej. Decyzja o takim kontakcie i skierowaniu na terapie¢ musi zosta¢ podjeta przez rodzicOw w porozumieniu
z wychowawca.




WYKAZ SPECJALISTYCZNYCH PLACOWEK WSPOLPRACUJACYCH Z BURSA SZKOLNA W LUBARTOWIE

Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej

Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie

Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna

Powiatowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna

Komenda Powiatowa Policji

Lubelski Osrodek Psychodynamiczny

ul. 3-go Maja 24A,
21-100 Lubartow

ul. Szaniawskiego 64
21-100 Lubartow

ul. 3-go Maja 16
21-100 Lubartow

ul. Lubelska 103
21-100 Lubartow

ul. Lubelska 57A
21-100 Lubartow

ul. Narutowicza 71/16
20-019 Lublin

tel. 81 855-44-50
fax. 81 855-45-47
http://www.mops-lubartow.pl
e-mail:poczta@mops-lubartow.pl

tel.: 81 854 33 29

fax: 81 854 58 83
http://www.pcprlubartow.pl
e-mail: lubartow.pcpr@wp.pl

tel. 81 8552268,

tel. 81 8546822
e-mail: poradnialubartow@op.pl
http://www.poradnialubatow.pl

tel. 81-855-24-43
tel. 81-855-22-07
fax. 81-854-60-44
e-mail: psse.lubartow@pis.gov.pl http://
psse.lubartow@poczta.internetdsl.pl

tel. 81 852-62-10
tel. 81 855-20-31
fax. 81 852-62-44
e-mail: rzecznik.kpplubartow@]Iu.policja.gov.pl

http://bip.lubartow.kpp.policja.gov.pl/

tel. 606720560 (sekretariat)
e-mail:kontakt@Iop.lublin.pl
http://www.lop.lublin.pl/
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EWALUACJA

W celu sprawdzenia skutecznos$ci programu oraz zapotrzebowania na jego modyfikacje, przeprowadzane dziatania wychowawczo — profilaktyczne beda
poddawane ewaluacji.

Zastosowane beda rozne metody i1 narzedzia ewaluacyjne tj. :

obserwacja,

- wywiad,

- ankieta,

- grupy dyskusyjne,

- analiza dokumentow,

- analiza przypadku.

Whioski z ewaluacji beda przedstawione Radzie Pedagogicznej, rodzicom i wychowankom.



ZAKONCZENIE

W pracy nad programem wychowawczym brata udziat cata spoteczno$¢ bursy. Wzigto pod uwage wszystkie mozliwe podmioty i ich sugestie.
Najwiecej propozycji wysungta miodziez i wychowawcy bursy oraz wychowawcy szkolni i nauczyciele. Instytucje, organizacje i stowarzyszenia
wspolpracujace z bursg przekazywaty swoje uwagi w formie ustnych przekazéw. Mate zainteresowanie programem wykazywali rodzice wychowankow.
Thumaczy¢ to mozna matym uswiadomieniem swoich mozliwosci wplywu na wychowanie dziecka w placéwce, strachem przed wypelnianiem ankiet,
scedowaniem obowigzkow wychowawczych na placowke.

Realizujac okreslone w programie wychowawczym standardy chcemy osiagnac¢ cele okreslone tym programem. Wyksztalci¢ u wychowankéw

umiejetnosci niezbgdne do dalszego zycia w bursie, szkole, rodzinie, spotecznosci , panstwie. Nauczy¢ ich umiejetnosci planowania, organizowania
i oceniania procesu wlasnego uczenia si¢ i samorealizacji.



