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Niniejszy Statut opracowano na podstawie nastepujacych aktéw prawnych:
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe ( Dz U. z 2017 r. poz.59 )

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogbdlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 roku (tj. Dz.U. z 1991r Nrl20, poz.526
Z pdzniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 roku
w sprawie ramowych statutow placowek publicznych ( Dz.U. Nr 52, poz.466)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
publicznych placowek oswiatowo — wychowawczych, mtodziezowych osrodkow
wychowawczych, mtodziezowych osrodkéw socjoterapii, specjalnych osrodkow
szkolno — wychowawczych, specjalnych o$rodkow wychowawczych, o$rodkow
rewalidacyjno-wychowawczych oraz placowek zapewniajacych opiekg i wychowanie
uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania ( Dz. U. z
2017 r. poz. 1606 )

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 09 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz U. z 2017 r., poz.159)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 roku
W sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkolach
i placowkach (Dz.U. z 2003 r. Nr 6, poz.69)

Ustawa z 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z pdzniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U . Nr 179, poz.
1485 z pdzniejszymi zmianami)”.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku
Z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji 1 udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2022 poz.
1594).

Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich ( Dz.U. z
2022r., poz 1700)

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw ( Dz.U. z 2022r., poz 1730)

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw(Dz.U.
2022 poz. 1116)
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Statut
Bursy Szkolnej w Lubartowie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

Nazwa: Bursa Szkolnaw RCEZ w Lubartowie
Organ prowadzacy : Powiat Lubartowski
Siedziba bursy: Lubartow, ul. 1-go Maja 82
Organ nadzorujacy: Lubelski Kurator O§wiaty

§2

Bursa jest publiczng placowka koedukacyjng przeznaczong dla uczniow klas VII i VIII
szk6t podstawowych 1 szkét ponadpodstawowych, ucznidéw gimnazjow 1 szkot
ponadgimnazjalnych oraz szkot artystycznych, w tym uczniow wymagajacych
specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania, a takze stuchaczy kolegiow
pracownikow stuzb spotecznych, w wieku do 24 roku zycia.

Rozdzial 11
Zadania i cele bursy.

§3
Zadania:
1) Bursa zapewnia wychowankom:
a)calodobowg opieke i zakwaterowanie,
b)wtasciwe warunki sanitarno-higieniczne,
c)catodzienne wyzywienie,
d)warunki do nauki,
€)pomoc W nauce,
f)warunki do rozwijania zainteresowan,
g)warunki umozliwiajace uczestnictwo w kulturze, sporcie i turystyce,
h)bezpieczenstwo oraz przeciwdzialanie 1 zapobieganie przejawom
niedostosowania spolecznego.

2. Cele:

1) wszechstronne przygotowanie wychowankéw do dorostego zycia,

2) wyrownywanie poziomow dydaktycznych,

3) przejecie funkcji wychowawczej domu na okres pobytu wychowanka w placowce,

4) wspoéltpraca z domem rodzinnym — diagnoza sytuacji rodzinnej, pomoc materialna,

5) kompensacja wychowania i uzupetnienie pracy wychowawczej szkoty,

6) ksztaltowanie pozadanych postaw, systemoéw wartosSci i zachowan, jakie powinien
prezentowa¢ wychowanek.

3. (skreslony )
4. (skreslony)



Rozdzial 111
Organy bursy.

§4

1. Organami bursy s3:
1) Dyrektor Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad wychowankow.
4) ( skreslony )

§5

1. Do kompetencji Dyrektora RCEZ nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig wychowawczg bursy oraz reprezentowanie jej na
zewnatrz,

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

3) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

4) organizowanie administracyjnej, finansowe;j i gospodarczej obstugi bursy

5) sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

6) zawieszanie na czas oznaczony zaj¢¢  opiekunczo-wychowawczych
W razie wystapienia na terenie, ktorym znajduje si¢ placowka sytuacji:

a) gdy wystepuje zagrozenie bezpieczenstwa uczniow w  zwigzku
z organizacja 1 przebiegiem imprez og6lnopolskich lub migdzynarodowych,

b) w sytuacjach wystapienia w kolejnych w dwoch dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaje¢ temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okreslone
warunki pogodowe nie sg bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje
Dyrektora bursy;

) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
d) w sytuacjach innych, zagrazajacych bezpieczenstwu lub zdrowiu.

7) w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania bursy dyrektor RCEZ
w Lubartowie ponosi odpowiedzialno$¢ za organizacje realizacji zadan bursy,
w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ lub innego sposobu
realizacji zadan opiekunczo - wychowawczych.

8)W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozeh zdrowia uczniéw i
pracownikow, Dyrektor bursy ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy
bursy do wytycznych Gtownego Inspektora Sanitarnego, Ministra Zdrowia i Ministra
Edukacji i Nauki,

9) realizowanie uchwal Rady Pedagogiczne;.

2. Dyrektor RCEZ dokonuje czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
zatrudnionych nauczycieli — wychowawcéw 1 pracownikow nie bedacych
nauczycielami, w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw bursy,



Hown

2) przyznawania nagrod i wyrdznien oraz wymierzania kar zgodnie z przepisami
nauczycielom i innym pracownikom bursy,

3) wystgpowania z wnioskami , po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen i nagrod dla nauczycieli 1 innych pracownikéw bursy,

4) Dyrektor RCEZ przy wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z pozostatymi
organami bursy oraz rozwigzuje spory pomi¢dzy nimi, w szczegdlnosci poprzez:

5) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji,

6) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz bursy,

7) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomiedzy organami bursy
0 podejmowanych dziataniach.

Dyrektor RCEZ upowazniony jest do oglaszania tekstu ujednoliconego po
kazdorazowej nowelizacji niniejszego statutu.

§6

Rada pedagogiczna bursy jest organem powotanym do opracowania plandw pracy
I programOow dziatania oraz do opiniowania catoksztaltu spraw opiekunczo -
wychowawczych i organizacyjno-gospodarczych.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor RCEZ w Lubartowie.

Cztonkami jej sg pracownicy pedagogiczni.

Na posiedzenie Rady Pedagogicznej moga by¢ zapraszani przez przewodniczgcego inni
pracownicy bursy, a takze przedstawiciele instytucji i organizacji wspotpracujacych
Z bursa.

W przypadku, gdy w placowce nie zostanie powotana Rady placéwki, zadania Rady
placowki wykonuje Rada Pedagogiczna.

§ 6a

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planow pracy placowki,
2) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow i innowacji pedagogicznych,
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego wychowawcow Bursy,
4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia wychowanka z listy wychowankow,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad placowka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy bursy.
Rada Pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy bursy,
2) projekt planu finansowego,
3) wnioski dyrektora o przyznanie wychowawcom odznaczen, nagrod i wyrdznien,
4) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ opiekunczo -
wychowawczych.

§6b



1. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykla wickszoscig glosow
W obecnosci co najmniej polowy jej cztonkdw.

2. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu
prowadzacego, organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, =z  inicjatywy
przewodniczacego, albo co najmniej 1/3 cztonkéow Rady Pedagogicznej. Zebrania
plenarne Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane w formie posiedzenia
stacjonarnego w bursie lub w formie zdalnej, przy czym przez obecno$¢ w
posiedzeniu zdalnym rady pedagogicznej nalezy rozumie¢ udzial w wideokonferenciji.

3. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane. Rada Pedagogiczna przygotowuje
projekt i uchwala Statut placowki lub jego zmiany.

4. Rada Pedagogiczna jest organem placowki wypelniajacym swe zadania statutowe
zgodnie z opracowanym przez siebie regulaminem.

5. Nauczyciele-wychowawcy zobowigzani sa do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow bursy.

6. Dyrektor RCEZ przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogo6lne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje z dziatalno$ci bursy.

§7
( skreslony )
§8
1. Wszyscy wychowankowie mieszkajacy w bursie tworza Samorzad bursy.
2. Pracag Samorzadu kieruje wybrany przez wychowankow Zarzad Samorzadu bursy.

3. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach placowki, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem wychowawczo - profilaktycznym,
Z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia w placowce, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciag rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki placowki,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru wychowawcy petigcego rolg opiekuna Samorzadu

4. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu okre$la regulamin uchwalany przez
ogot uczniow w gltosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu sg
jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

5. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem placowki.



§9

1. Bursa wspoélpracuje z rodzicami ( opickunami) wychowankow oraz ze szkotami, do

ktérych uczeszczaja wychowankowie. Wspodlpraca polega na osobistym, listownym lub

telefonicznym kontakcie w sprawach dotyczacych wychowankow, przynajmniej dwa

razy w roku szkolnym.

( skreslony )

3. Bursa =zasigga opinii rodzicow przy tworzeniu Programu wychowawczo -
profilaktycznego placowki.

no

Rozdzial IV
Zasady rozstrzygania sporéw pomiedzy organami placowki

§9a

1. Wszystkie organy bursy wspotpracuja ze soba w sprawach opieki i wychowania.
2. Koordynatorem wspotdziatania organdow bursy jest Dyrektor RCEZ, ktory:
1) zapewnia kazdemu z nich swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji
w granicach kompetenciji,
2) umozliwia rozwigzywanie konfliktow wewnatrz placowki,
3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomi¢dzy organami,
4) organizuje spotkania przedstawicieli organow bursy.

§9b.

1. Zasady rozstrzygania sporow:

1) spory pomiedzy organami rozstrzyga ( z wyjatkiem sporéw pomiedzy dyrektorem
a organami) Dyrektor RCEZ,

2) spory pomiedzy Dyrektorem a organami bursy rozstrzyga organ prowadzacy,

3) spory, ktore nie wymagaja zbierania dowodow, informacji lub wyjasnien
rozstrzygane sa niezwlocznie,

4) rozstrzygnigcie sporu wymagajgcego postepowania wyjasniajgcego powinno
nastgpi¢ nie pozniej niz w ciggu miesigca,

5) Dyrektor RCEZ rozstrzyga spor poprzez wydanie decyzji lub postanowienia,

6) organom bursy shuzy prawo do odwotania, do organu prowadzacego lub
nadzorujacego placowke, w terminiel4 dni.

Rozdzial V
Organizacja placowki
§10

1. Bursa realizuje swoje zadania przez caty rok szkolny z przerwa na okres ferii letnich lub
zimowych.



10.

Za zgoda organu prowadzacego bursa moze rowniez prowadzi¢ dziatalnos¢ w okresie
ferii szkolnych zapewniajac wychowankom zajecia opiekunczo-wychowawcze.
Szczegdlowa organizacj¢ wychowania 1 opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny placoéwki opracowany przez Dyrektora RCEZ w Lubartowie.
Arkusz organizacyjny bursy zatwierdza na kazdy rok organ prowadzacy.
Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ okreslaja przepisy dotyczace organizacji roku
szkolnego.
W  bursie dziata zespot wychowawczy do spraw okresowej oceny Sytuacji
wychowankéw, powolywany przez Dyrektora.
Do zadan zespolu wychowawczego nalezy w szczegolnosci:

a. diagnozowanie problemow wychowawczych wychowankow,

b. opracowanie planu wychowawczego na dany rok szkolny,

c. dokonywanie  okresowej analizy i oceny podejmowanych  dziatan

wychowawczych,

d. doskonalenie metod pracy wychowawczej.
W skiad zespotu wychowawczego wchodza:

a. Dyrektor RCEZ Iub upowazniona przez niego osoba jako przewodniczacy

zespotu,

b. wychowawca grupy wychowawczej,

c. w miar¢ potrzeb i mozliwosci — psycholog oraz inni specjalisci.
W bursie udzielana jest wychowankom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc
psychologiczno - pedagogiczna na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu.
W czasie ograniczonego funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty dziatalno$¢ bursy
realizowana jest z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos$¢, a kontakt
z wychowankami odbywa si¢ poprzez §rodki komunikacji elektronicznej m.in. dziennik
elektroniczny, strong internetowa bursy oraz telefonicznie.

§11

Podstawowa forma organizacyjng pracy z wychowankami w bursie jest grupa
wychowawcza.

Liczb¢ wychowankéw w grupie wychowawczej okres$la dyrektor w uzgodnieniu
Z organem prowadzacym.

Dopuszcza si¢ tworzenia grup integracyjnych, w ktorych liczba wychowankéw nie
moze by¢ wigksza niz 20, w tym 3 — 5 wychowankow niepelnosprawnych.

Wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedna grupa wychowawcza w bursie
okresla tygodniowy rozklad zaje¢, opracowany przez dyrektora w uzgodnieniu
Z organem prowadzacym.

Opieke w porze nocnej sprawuje wychowawca. W uzasadnionych przypadkach opieke
W porze nocnej moze sprawowaé osoba nie bedaca wychowawca wyznaczona przez
dyrektora.

Bursa Szkolna w Lubartowie zapewnia wychowankom opieke od niedzieli do pigtku.

( skreslony )



10.

Nauka wilasna wychowankéw odbywa si¢ dwa razy w ciggu dnia, tj.: w godzinach
rannych dla os6b uczgszczajacych na zajecia lekcyjne po potudniu i w godz.
poobiednich dla ucznidw uczeszcezajacych na zajecia lekcyjne w godzinach rannych.
Wieczorem, w godz. 20 — 21.30, odbywajag si¢ zajecia Swietlicowe 1 warsztatowe.
Zajecia sportowe odbywaja si¢ w godzinach poobiednich lub wieczornych w zaleznosci
od mozliwosci wynaj¢cia sali gimnastycznej.

Cisza nocna trwa w godz. 22.00 — 6.00.

§ 11a

Rodzice dzieci i mtodziezy przebywajacych w bursie wnoszg oplate za:

1) Positki w stotdowce bursy rowng wysokosci kosztow surowca przeznaczonego na
wyzywienie,

2) Zakwaterowanie w bursie w wysokosci do 50 % kosztu utrzymania miejsca; do
kosztu tego nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikow i wydatkow pochodnych od
tych wynagrodzen.

Wysokos¢ optat za positki, a takze termin i sposob ich wnoszenia ustala dyrektor
placéwki w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

Wysokos$¢ optat za zakwaterowanie, a takze termin 1 sposdb ich wnoszenia ustala organ
prowadzacy burse.

Miesieczna zaleglo$§¢ w oplatach powoduje utrate miejsca w Bursie Szkolnej w RCEZ
w Lubartowie.

Rozdzial VI
Pracownicy

§12

Bursa zatrudnia:
1) pracownikéw pedagogicznych,
2) pracownikow administracyjno-obstugowych.

§13

Do obowigzkéw wychowawcy bursy nalezy w szczeg6lnosci:

1) stwarzanie wychowankom odpowiednich warunkéw do nauki i wypoczynku,

2) ustalanie wspdlnie z samorzadem grupy zadan i kierowanie prawidtowym ich
wykonaniem,

3) wyrabianie u wychowankoéw samodzielnosci i wdrazanie ich do samoobstugi
w bursie i w domu,

4) udzielanie pomocy w rozwijaniu dziatalnosci samorzgdowej wychowankow,

5) udzielanie rad i pomocy wychowankom w rozwigzywaniu trudnosci na tle
niepowodzen szkolnych 1 kontaktow rowiesniczych,

6) dokonywanie wspdlnie z samorzadem grupy oceny wychowankow w zakresie
nauki i zachowania w bursie,

7) wspotdziatanie z nauczycielami i rodzicami w zakresie nauki i zachowania,

8) troska o stan zdrowia i bezpieczenstwa wychowankoéw bursy oraz ksztaltowanie
U nich nawykow przestrzegania zasad higieny,
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9) systematyczna diagnostyka wychowawcza prowadzaca do wszechstronnego
rozpoznawania potrzeb wychowankow, w celu wlasciwego programowania
poczynan opiekunczych i1 wychowawczych, zmierzajacych do stymulowania
rozwoju wychowankow,

10) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu,

11) wspomaganie rozwoju uzdolnien i zainteresowan,

12) stata troska o doskonalenie wilasnego warsztatu zawodowego, podnoszenie
poziomu wiedzy ogblnej i merytorycznej,

13) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej obowigzujgcej w placowce.

14) wychowawca jest obowigzany do dostepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny
tygodniowa a w przypadku pedagoga zatrudnionego w wymiarze nizszym niz %
obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w
trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla wychowankow
lub rodzicoéw.

§14

Pracownicy administracyjno — obslugowi bursy zapewniaja realizacje zadan
statutowych placowki w zakresie zapewnienia wtasciwych, pod wzgledem higieniczno
— sanitarnym i zdrowotnym, warunkéw bytowych wychowankow.

Obstuge finansowa placowki pelni Regionalne Centrum Edukacji Zawodowej
w Lubartowie.

Pracownicy obstugowi bursy we wspolpracy z pracownikami administracyjnymi
organizujg zywienie mtodziezy zgodnie z aktualnymi normami sanitarnymi.

Pracownicy obstugowi utrzymuja obiekt bursy w stalej funkcjonalnosci dokonujac
W nim niezbednych czynnosci konserwatorskich, higieniczno — porzadkowych,
gospodarczych.

Pracownicy obstlugowi zabezpieczaja bezawaryjng prace urzadzen oraz wlasciwy stan
techniczny pomieszczen w obiekcie wedlug obowigzujacych norm bezpieczenstwa
I higieny oraz przepiséw przeciwpozarowych.

Rozdzial VII
Rekrutacja

§ 15
Zasady rekrutacji do Bursy Szkolnej w Lubartowie reguluje Ustawa z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

Informacje o zasadach 1 terminach rekrutacji dostepne sa na stronie internetowej bursy
oraz w siedzibie placowki.
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§16

(skreslony)

§17

(skreslony)

N

Rozdzial VIII
Wspolpraca placowki z rodzicami i szkotami wychowankow
§17 a.

Bursa organizuje dla rodzicéw ( prawnych opiekunow ) wychowankow zebrania w celu:
1) przedstawienia warunkéw pobytu, zaznajomienia z Programem wychowawczo —
profilaktycznym na dany rok szkolny,
2) doskonalenia wiedzy i umiejetnosci wychowawczych rodzicow (pedagogizacja
rodzicow),
3) biezacego informowania o zachowaniu ich dzieci w placowce.
Spotkania z rodzicami majg form¢ spotkan og6lnych i indywidualnych.
W spotkaniach uczestnicza w zalezno$ci od potrzeb specjalisci $wiadczacy poradnictwo
1 specjalistyczng pomoc dzieciom i1 rodzicom.
Wychowawcy bursy utrzymuja telefoniczny kontakt z rodzicami swoich
podopiecznych.
W przypadkach szczegdlnych rodzice proszeni sa o osobisty kontakt z wychowawca lub
Dyrektorem placowki.

§17b.

Bursa systematycznie wspotpracuje ze szkolami, z ktorych rekrutuja si¢ jej
wychowankowie.

Dyrektor organizuje spotkania z pedagogami szkolnymi oraz wychowawcami ze szkot.
Celem spotkan jest wymiana spostrzezen o wychowankach.

Wychowawcy systematycznie wspolpracuja z wychowawcami szkolnymi mtodziezy
analizujac wspolnie ich oceny, frekwencje 1 zachowanie.

Wychowawcy utrzymuja kontakt telefoniczny i osobisty z nauczycielami swych
podopiecznych oraz moga uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej szkoét
wychowankow.

Rozdzial IX

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w placéwce

§18
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Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana wychowankowi w bursie polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
wychowanka oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
wychowanka wynikajacych w szczegdlnoscei z :
1) z niepelnosprawnosci,
2) z niedostosowania spolecznego,
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
4) ze szczegblnych uzdolnien,
5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,
6) z zaburzen komunikacji jezykowej,
7) z choroby przewlektej,
8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
9) z niepowodzen edukacyjnych,
10) z zaniedban $srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,
11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego,
12) z zaburzen zachowania lub emocji.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w bursie rodzicom wychowankoéw
polega na wspieraniu rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla wychowanka.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i bezptatne.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  bursie  udzielaja  wychowankom
wychowawcy grup wychowawczych, pedagog, psycholog.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami wychowankow,
2) poradnig psychologiczno-pedagogiczng,
3) innymi szkotami i placowkami,
4) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
dzieci i mtodziezy,
5) psychologiem i pedagogiem.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w bursie udzielana jest z inicjatywy;
1) wychowanka,
2) rodzica wychowanka,
3) wychowawcy grupy,
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej,
5) pomocy nauczyciela ( opiekuna nocnego ),
6) psychologa, pedagoga.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych
I specjalistow, a takze w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig,
3) zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne,
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,
5) porad i konsultaciji,
6) warsztatow.
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10.
11.

12.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom wychowankoéw to: porady,
konsultacje, warsztaty i szkolenia. Prowadza je wychowawcy bursy, pedagog,
psycholog, ewentualnie zaproszeni specjaliSci.

( skreslony )

( skreslony ),

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania wychowankow w
podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Zajecia prowadza wychowawcy
grup oraz zaproszeni specjalisci.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych wychowankow
na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia
i kariery zawodowej,

2) gromadzenie, aktualizacja i  udostgpnienie  informacji  edukacyjnych
i zawodowych,

3) prowadzenie zaj¢¢ przygotowujacych wychowankow do §wiadomego planowania
kariery i podj¢cia roli zawodowej,

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez burse,

5) wspotpraca z innymi nauczycielami i wychowawcami tworzeniu i zapewnieniu
ciggtosci dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

13. Wychowawcg petnigcego obowiazki doradcy zawodowego wyznacza dyrektor.
14. Do zadan wychowawcow grup w bursie nalezy w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych wychowankdw,

2) okre$lenie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien
wychowankow,

3) rozpoznawanie  przyczyn niepowodzen  edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu wychowankéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych ich
funkcjonowanie w placowce,

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
wychowankéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich
funkcjonowania,

5) wspotpraca z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
W szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania wychowankoéw, barier
i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych ich funkcjonowanie i uczestnictwo
W zyciu bursy oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy ich
funkcjonowania oraz planowania dalszych dziatan.

Rozdzial X

Warunki pobytu zapewniajace wychowankom bezpieczenstwo i zaspokajanie potrzeb,

ochrone¢ przed przemoca, uzaleznieniami i innymi przejawami patologii

§18 a.
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11.

1.

2.

Bezpieczenstwo miodziezy podczas pobytu w bursie jest priorytetem we wszystkich
dziataniach pracownikéw bursy, zar6wno pedagogicznych jak i administracyjnych oraz
obstugowych.

W Statucie, Programie wychowawczo-profilaktycznym oraz w planach pracy
poszczegdlnych grup ujete sg wszelkie dzialania zapewniajagce podopiecznym
bezpieczne przebywanie na terenie placowki.

Mtodziez 1 rodzice zapoznawani sg z zasadami bezpiecznego pobytu w bursie na
poczatku roku szkolnego.

Zasady regulujgce bezpieczne przebywania na terenie placowki ujete sa w odpowiednie
regulaminy i dostgpne dla mieszkancow do wgladu w gablotach i na tablicach
informacyjnych rozmieszczonych w placowce.

W celu przeciwdzialania ré6znym formom  niedostosowania  spolecznego
I przeciwdziatania uzaleznieniom w bursie realizowany jest Program wychowawczo -
profilaktyczny.

W  placowce opracowano procedury postgpowania w sytuacjach zagrozenia
wychowanka demoralizacja.

Bursa zapewnia szereg zaj¢¢ alternatywnych w celu wlasciwego wykorzystania czasu
wolnego przez wychowanka.

Budynek bursy i teren wokot placéwki objete sa catodobowym nadzorem kamer CCTV,
w celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw wychowania i opieki wychowankom
placowki.

Pomieszczenia bursy zabezpieczone sg systemem ochrony przeciwpozarowe;.
Pracownicy bursy sg przeszkoleni w zakresie przepisow bhp, ppoz. oraz pierwszej
pomocy przedmedyczne;j.

Bursa Szkolna w RCEZ w Lubartowie gromadzi i przechowuje informacje

o wychowankach oraz dane osobowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Rozdzial XI
Wychowankowie
§19

Wychowanek ma prawo w szczegdlnosci do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w bursie zapewniajacych higiene,
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone poszanowania jego godnosci,

2) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania, korzystania z pomocy W przygotowaniu
zadan domowych,

3) swobody wyrazania mysli i przekonan,

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

5) korzystania z pomieszczen i urzadzen bursy.

Wychowanek ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie bursy,
a w szczegolnosci:

1) systematycznego uczeszczania do szkoty,

2) przestrzeganie zasad kultury wspotzycia w zespole,

3) odpowiedzialno$ci za wiasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdj,

4) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w bursie,
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5) przestrzegania zasad regulaminu placowki,

6) zapoznania si¢ z instrukcja ppoz., ewakuacyjng i ich przestrzegaé,

7) zwracania szczegolnej uwagi na sprzet przeciwpozarowy znajdujacy sie na terenie
bursy, nie dopuszczanie do uruchomienia go w sposdb przypadkowy bez
potrzeby.

3. Za wzorowa 1 przyktadng postawe mieszkaniec bursy moze otrzymac nastepujace
nagrody 1 wyrdznienia:

1) pochwata wobec grupy udzielona przez wychowawce,

2) pochwata wobec mieszkancoéw bursy udzielona przez Dyrektora,

3) wystosowanie listu pochwalnego do rodzicow,

4) nagroda rzeczowa.

4. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu bursy wychowanek moze otrzymac
nastepujace kary:

1) nagana wychowawcy grupy z wpisem w zeszycie uwag w przypadku, gdy nie
nastapita poprawa zachowania po wczesniejszym upomnieniu ustnym udzielonym
przez wychowawce,

2) nagana z ostrzezeniem udzielona przez Dyrektora RCEZ w Lubartowie,

3) pobyt warunkowy w placowce z okreslenie listy warunkow,

4) uchwata Rady Pedagogicznej o skresleniu wychowanka z listy mieszkancow
bursy.

5) W przypadku gdy nieletni — wychowanek wykazuje przejawy demoralizacji lub
dopuscit si¢ czynu karalnego na ternie bursy lub w zwigzku z realizacje
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, dyrektor Bursy szkolnej w RCEZ
w Lubartowie moze , za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz
nieletniego, zastosowal jezeli jest to wystarczajace, Srodek oddzialywania
wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustanego albo ostrzezenia na
pismie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu poprzedniego lub
wykonania okreslonych prac porzadkowych na rzecz szkoty. Zastosowanie srodka
oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kar wymienionych w §
19 punkt 4. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy wychowanek bursy
dopuscit si¢ czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestgpstwa
sciganego z urzedu lub przestepstwa skarbowego.

§19 a.

1. Zaszczegolnie razace przypadki naruszenia postanowien Statutu uwaza sig:

1) informacje o nagannym zachowaniu wychowanka poza bursa nadestane przez:
policje, prokurature, straz miejska ( nie dotyczy to przypadkow, kiedy
wychowanek znajdowat si¢ pod bezposrednig opiekg rodzicow, opiekunow
prawnych ),

2) celowe niszczenie mienia bursy,

3) przypadki picia alkoholu, palenia tytoniu, uzywania $srodkéw odurzajacych,

4)udzialu w bojkach, pobiciach, chuliganskich zachowaniach powodujacych
naruszenie dobr innych osob,

5) narazenie bursy, kolegdw, 0sob trzecich na straty materialne,

6) otrzymanie dwoch kar nagany oraz warunkowego zezwolenia na dalszy pobyt
w bursie,

7) stwarzanie sytuacji zagrazajacych zdrowiu lub zyciu,
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8) bezpodstawne, zamierzone uruchomienie sprzetu przeciwpozarowego (czujek)
znajdujacego si¢ w Bursie Szkolnej w RCEZ w Lubartowie.

§ 20

Wychowanek moze by¢ skreslony z listy mieszkancow bursy w przypadku razacego
naruszenia postanowien Statutu.
Uchwate o skresleniu z listy mieszkancow podejmuje Rada Pedagogiczna.
Decyzje o skresleniu wychowanka z listy mieszkancow, po uprzednim zasiggnigciu
opinii samorzadu wychowankow, wydaje dyrektor bursy.
Wychowanek moze wystagpi¢ o odroczenie lub zaniechanie kary do nastepujacych
organdow:

1) Dyrektora RCEZ w Lubartowie,

2) Lubelskiego Kuratora Oswiaty.
Dyrektor rozpatruje odwolanie w ciggu 7 dni, po zasiggnieciu opinii samorzadu
wychowankoéw. Kara moze by¢ pozostawiona, anulowana lub zawieszona w zaleznosci
od ustalonych okolicznosci.
Opinia samorzadu wychowankéw nie jest wigzaca dla dyrektora. Decyzja Dyrektora
RCEZ jest ostateczna.
Od decyzji Dyrektora wychowanek ma prawo odwota¢ si¢ do Lubelskiego Kuratora
Oswiaty w terminie 14 dni. Decyzja Kuratora jest ostateczna.

§20a

Ewentualne spory pomigdzy wychowankami a wychowawcami rozstrzyga Dyrektor
Regionalnego Centrum Edukacji Zawodowej w Lubartowie.

Rozdzial XII
Postanowienia koncowe

§21

Bursa prowadzi nastgpujaca dokumentacje:
1) dzienniki grup wychowawczych,
2) dzienniki zaje¢ kot zainteresowan,
3) dziennik opieki nocnej,
4) ksigge ewidencji wychowankoéw, wedtug drukow znormalizowanych,
5) ksigzke wyjs¢ i wyjazdow wychowankow,
6) zeszyty uwag,
7) zeszyt raportow dziennych,
8) protokoty posiedzen Rady Pedagogiczne;j,
9) dokumentacja nadzoru pedagogicznego organizowanego przez dyrektora,
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10) inne dokumenty dotyczace zarzadzania, organizacji pracy oraz zadan
wychowawczo — opiekunczych.

§22

Bursa uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 23

Bursa prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§24
(skreslony)
§ 25
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem decyduja zapisy Ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. Prawo os§wiatowe ( Dz. U. z 2017 r., poz. 59 ).

Dyrektor Szkoly
/-/ Dorota Bulgajewska- Muzyka
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